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1 Общие положения 

1.1 Лаборатория цифрового развития (далее Лаборатория) является 

структурным подразделением федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Арктический 

государственный институт культуры и искусств» (далее - АГИКИ), 

осуществляющая деятельность в пределах реализуемых целей, задач и 

возложенных полномочий. 

1.2 Лаборатория цифрового развития создается и ликвидируется 

приказом ректора на основании решения Ученого совета АГИКИ. 

1.3 В своей деятельности Лаборатория руководствуется: 

• Конституцией Российской Федерации; 

• Трудовым кодексом Российской Федерации; 

• Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

• локальными нормативно-правовыми актами АГИКИ в области 

обработки и защиты персональных данных. 
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2 Цели и задачи деятельности  

2.1 Основной целью Лаборатории является повышение уровня 

цифрового развития Института для обеспечения качественного 

образовательного, научно-исследовательского, административно-

управленческого процессов. 

2.2 Задачи Лаборатории: 

- совершенствование единой цифровой среды (внедрение элементов 

цифровых технологий в процесс преподавания и изучения учебных дисциплин 

всех циклов и для организации курсов ДПО); 

- поддержка и совершенствование ИТ-инфраструктуры института 

(обновление и расширение компьютерной сети, программное и аппаратное 

обеспечение всех структур института; внедрение VR-AR; 

- разработка цифровых сервисов (онлайн-платформы, связанные с 

культурным кодом арктических народов); 

- внедрение и развитие информационных систем (Виртуальный 

институт, 1С:Универсистет, 1С:Документооборот); 

- содействие формированию и развитию цифровых компетенций 

сотрудников и студентов, необходимых для эффективного использования 

цифровых технологий; 

- цифровизация бизнес-процессов. 

 

3 Функции  

3.1 Лаборатория цифрового развития реализует научно-

исследовательскую работу по цифровизации культурного наследия народов 

Арктики. 

3.2 В рамках научной темы Лаборатория цифрового развития 

инициирует следующие работы:  

- в целях сохранения культурного наследия разрабатывается 

виртуальный музей музыкальных инструментов, собранных известным 
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российским ученым, доктором искусствоведения Ю.И. Шейкиным с 3D 

моделями инструментов; 

- для сохранения нематериального наследия ведется работа по созданию 

открытой информационной системы, в рамках которой будет 

функционировать электронный фонограммархив по музыкальному фольклору 

народов Северной Азии и цифровые реконструкции традиционного орнамента 

народов Якутии; 

- для сохранения языков КМНС разрабатывается проект Обучающие 

курсы по языкам РС(Я); 

- для сохранения якутского языка разрабатываются мобильные 

приложения на якутском языке; 

- в целях продвижения современной якутской моды ведется работа по 

созданию веб-сайта MYODA; 

- для развития и продвижения туризма в регионе разрабатывается проект 

ТУТиТАМ; 

- для продвижения молодых писателей реализуется проект Литератор.  

3.3 С целью организации научно-исследовательской работы, 

приобретения студентами необходимых компетенций в сфере креативной 

экономики, в Лаборатории формируется, утверждается и реализуется план 

работ, соответствующих целям и задачам ее деятельности. 

 

4 Управление  

4.1 Общее руководство Лабораторией осуществляет заведующий 

лабораторией, который назначается на должность в результате избрания по 

конкурсу в соответствии с Порядком проведения конкурса на замещение 

должностей научных работников в АГИКИ.  

4.2 Заведующий лабораторией руководит деятельностью 

структурного подразделения, распределяет обязанности между работниками в 

рамках их функциональных обязанностей, определенных их должностными 

инструкциями, представляет работников к поощрениям и взысканиям.  
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4.3 Структура Лаборатории отражается в штатном расписании и 

определяется решаемыми задачами, выполняемыми функциями. 

 

5 Права 

5.1 Лаборатория имеет право запрашивать у структурных подразделений 

АГИКИ сведения, справочные материалы и другие документы, необходимые 

для осуществления деятельности, получать содействие в решении задач 

Лаборатории.  

5.2 Представлять в установленном порядке АГИКИ в учреждениях и 

организациях по вопросам, входящим в компетенцию Лаборатории.  

 

6 Порядок изменения и дополнения настоящего Положения 

Изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

принимаются и утверждаются в том же порядке, в котором принято и 

утверждено настоящее Положение. 
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