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Приложение 7. Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) 

 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение ОПОП ВО 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) подготовки магистра, 

реализуемая ФГБОУ ВО «Арктический государственный институт культуры и искусств» по 

направлению подготовки 51.04.03 Социально-культурная деятельность, профилю подготовки 

Социально-культурные практики и индустрии является системой учебно-методических 

документов, разработанных и утвержденных институтом на основе федерального 

государственного стандарта. ФГОС ВО утвержден приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 6 декабря 2017 года №1185. 

Целью подготовки магистров по направлению 51.04.03 Социально-культурная 

деятельность, профиль Социально-культурные практики и индустрии является выпуск 

высококвалифицированных специалистов, владеющих универсальными, 

общепрофессиональными и профессиональными компетенциями, обладающих личностными 

качествами, способствующими творческой активности, общекультурному росту и социальной 

мобильности. 

Специалисты в области социокультурного проектирования в современных условиях 

являются достаточно востребованными, в связи с тем, что в современных условиях 

социально-культурная деятельность оказывает существенное воздействие на развитие 

экономики и социальной сферы арктической зоны Российской Федерации. 

1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП направления 51.04.03 Социально- 

культурная деятельность, профилю подготовки Социально-культурные практики и 

индустрии 

 

–Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

– Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 

(специальности) 51.03.03 «Социально-культурная деятельность» и уровню высшего 

образования бакалавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 06.12.2017 № 

1179 (в ред. От 26.11.2020 г., 08.02.2021 г.) (далее – ФГОС ВО); 

– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 06.04.2021 г. 

№245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры (с изменениями и дополнениями от 

02.03.2023 г.)»; 
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–Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 №636 «Об утверждении порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования 

– программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» (с 

изменениями и дополнениями); 

–Приказ Минобрнауки России от 05.08.2020 г. №885 «О практической подготовке 

обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

–Устав ФГБОУ ВО «АГИКИ», утвержденный приказом Министерства науки и высшего 

образования РФ от 31.10.2018 г. № 880; 

– Программа развития университета на 2022-2030 годы в рамках реализации программы 

стратегического академического лидерства «Приоритет – 2030». 

–Локальные нормативные акты АГИКИ. 

 

1.3. Формы обучения 

 

Обучение по программе магистратуры может осуществляется в очной и заочной 

формах обучения. 

 

1.4. Язык образования 

 

Обучение по направлению подготовки 51.04.03 «Социально-культурная деятельность», 

профиль Социально-культурные практики и индустрии, 

осуществляется на государственном языке – русском языке. 

1.5. Срок получения образования 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 

года. 

В очно-заочной и заочной формах обучения, срок получения образования 2 года и 6 

месяцев. 

 

 

1.6. Объем программы 

 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы с использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры по 



 

 

 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «АРКТИЧЕСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

ОПОП АГИКИ 91-11-24 

 

Разработчик Кафедра культурологии и 

социально-культурной 

деятельности > 

Заведующий 

кафедрой 

Заярная Л.Д. 

Статус документа <КЭ> <ИЭ> Стр. 6 <1> 

 

индивидуальному учебному плану. 

 

1.7. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

- 01 Образование и наука; 

- 03 Социальное обслуживание; 

- 04 Культура, искусство. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников: 

- научные исследования в социально-культурной сфере; 

- повышение квалификации персонала учреждений социально-культурной сферы; 

- технологии творческо-производственной деятельности учреждений социально- 
культурной сферы; 

- научно-методическое обеспечение социально-культурной деятельности; 

- организационно-управленческие технологии, менеджмент социально-культурной 
деятельности; 

- педагогические технологии социально-культурной деятельности, педагогическое 
обеспечение художественно-творческого развития детей, подростков и взрослых 

средствами социально-культурной деятельности; 

- проектирование инновационных систем социально-культурной деятельности; 

- создание художественно-образного решения, постановка и продюсирование 
социально-культурных программ. 

 

1.8. Типы задач профессиональной деятельности выпускника 

 

 

Магистрант по направлению подготовки 51.04.03. «Социально-культурная 

деятельность» профиль Социально-культурные практики и индустрии должен решать 

профессиональные задачи в соответствии со следующими типами профессиональной 

деятельности: 

- научно-исследовательский; 

- технологический; 

- педагогический; 

- организационно-управленческий; 

- проектный; 

- художественно-творческий. 
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РАЗДЕЛ 2. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

2.1. Структура ОПОП ВО 

 

Объем обязательной части программы магистратуры 51.04.03 Социально-культурная 

деятельность, профиль Социально-культурные практики и индустрии 

составляет 120 з.е. вне зависимости от формы обучения и применяемых образовательных 

технологий. Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год в очной 

форме обучения, составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы магистратуры с 

использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному 

учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не 

более 80 з.е. 

Структура программы магистратуры состоит из следующих блоков: 

- Блок 1 «Дисциплины (модули)», объем блока составляет 85 з.е (в т.ч. 
обязательная часть 63 з.е.); 

- Блок 2 «Практика», объем 26 з.е.; 

- Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», объем 9 з.е. 

2.2. Учебный план и календарный учебный график 

 

Календарный учебный график и учебный план разработаны в соответствии с 

требованиями к условиям реализации образовательных программ ФГОС ВО по 

соответствующему направлению подготовки высшего образования. 

В учебном плане указан перечень дисциплин, практик, аттестационных испытаний, 

государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с 

указанием их объема в зачетных единицах, последовательности и распределения по 

периодам обучения. В учебном плане выделен объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем (далее - контактная работа обучающихся с 

преподавателем) (по видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в 

академических часах. Для каждой дисциплины и практики указаны форма промежуточной 

аттестации магистрантов. 

Календарный учебный график отражает сроки обучения, соотношение 

теоретического и практического обучения, виды и сроки прохождения всех видов практики 

и итоговой аттестации. Календарный учебный график и Учебный план представлены в 

Приложении 1. 

Раздел 3. Требования к результатам освоения ОПОП ВО 

3.1. Компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
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В результате освоения программы по направлению подготовки 51.04.03. Социально- 

культурная деятельность, профиль Социально-культурные практики и индустрии у выпускника 

должны быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

 

Компетенции Индикатор достижения компетенции 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

Знать: методологию и методику системного 

анализа, критического анализа проблемных 

ситуаций, стратегического управления. 

Уметь: осуществлять системный анализ, 

критический анализ проблемных ситуаций, 

вырабатывать стратегию действий. 

Владеть: методами системного и критического 

анализа, стратегического управления. 

УК-2. Способен управлять проектом на 

всех этапах его жизненного цикла 

Знать: методологию и методику проектного 

менеджмента. 

Уметь: разрабатывать и реализовывать проект 

полного цикла. 

Владеть: технологией разработки и реализации 

проектов. 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

Знать: теорию и методологию психологии 

управления. 

Уметь: организовать работу команды, определить 

стратегию ее деятельности, мотивировать команду 

для ее исполнения. 
Владеть: психологическими методами управления. 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

Знать: теорию социальных коммуникаций, 

особенности их осуществления на 

иностранном(ых) языке(ах). 

Уметь: осуществлять социальные и 

профессиональные коммуникации, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах). 

Владеть: навыком свободной коммуникации, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах), в 

профессиональной сфере. 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

Знать: теорию и технологии межкультурного 

взаимодействия. УК-5.2. Уметь: применять 

технологии межкультурного взаимодействия. 

Владеть: технологией межкультурного 

взаимодействия 
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УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки 

Знать: теорию самоменеджмента и 

здоровьесберегающих технологий. 

Уметь: организовывать собственную 

жизнедеятельность на основе 

здоровьесберегающих технологий. 

Владеть: технологиями самоорганизации и 

здоровьесбережения. 

ОПК-1. Способен организовывать 

исследовательские и проектные работы 

в области культуроведения и 

социокультурного проектирования 

Знать: теорию и методологию культуроведения и 

социокультурного проектирования. 

Уметь: организовать исследовательскую и 

проектную работу в социокультурной сфере. 

Владеть: исследовательскими и проектными 

технологиями в социокультурной сфере. 

ОПК-2. Способен участвовать в 

реализации основных и 

дополнительных образовательных 

программ 

Знать: теорию и методологию педагогики. 

Уметь: применять педагогические технологии в 

сфере профессионального образования. 

Владеть: педагогическими технологиями в сфере 

профессионального образования 

ОПК-3. Способен руководить 

коллективом в сфере 

профессиональной и педагогической 

деятельности на основе норм 

социальной и этической 

ответственности 

Знать: теорию и методологию профессиональной 

этики. 

Уметь: руководить трудовым коллективом на 

основе норм профессиональной этики и 

социальной ответственности. 

Владеть: социально-психологическими методами 

управления трудовым коллективом в сфере 

профессиональной и педагогической 

деятельности. 

ПКО-1. Способен к обеспечению 

процесса реализации государственной 

культурной политики в деятельности 

учреждений социально-культурной ной 

сферы 

Знать: правовые и нормативные документы, 

регламентирующие культурную политику на 

федеральном и региональном уровнях; 

Уметь: определять назначение и ориентиры 

государственной культурной политики, обобщать 

опыт организации деятельности учреждений 

социально-культурной сферы в соответствии с 

целями и задачами культурной политики на 

федеральном и региональном уровнях; 

Владеть: технологиями выявления, сбора 

информации и навыками разработки и реализации 

целей, задач культурной политики на федеральном 

и региональном уровнях; 
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ПКО-2. Способен ставить задачи 

научного исследования, выбирать 

методы экспериментальной работы, 

содержательно интерпретировать 

результаты научных исследований, 

внедрять инновационные достижения 

науки в деятельность учреждений 

социально-культурной сферы. 

Знать: методологию научного исследования; - 

методы экспериментальной работы в социально- 

культурной сфере; 

Уметь: осуществлять постановку целей и задач 

научного исследования, формулировать проблему 

научного исследования, применять эмпирические 

методы исследования, интерпретировать 

результаты научных исследований; 

Владеть: навыками организации научных 

исследований, осуществления контроля за их 

промежуточными и заключительными 

результатами, разработки рекомендаций по 

распространению передового опыта учреждений 

социально-культурной сферы. 

ПКО-3. Способен к осуществлению на 

научной основе организации 

творческо-производственной 

деятельности  учреждений культуры, 

рекреационных объектов и индустрии 

досуга 

Знать: 

организационную   структуру,  технологический 

процесс деятельности, специфику управления 

учреждениями  культуры,   рекреационными 

объектами, организациями индустрии досуга; 

Уметь:  соотносить  результаты   научных 

исследований с  задачами совершенствования 

процесса        творческо-производственной 

деятельности     учреждений   культуры, 

рекреационных объектов и индустрии досуга; 

Владеть:   системным   представлением об 

организации       творческо-производственной 

деятельности учреждений социально-культурной 

сферы и навыками ее организации на научной 

основе; 

переподготовки и повышения квалификации 

специалистов социально-культурной 

деятельности. 

ПКО-4. Способен к педагогическому 

обеспечению социально-культурной 

деятельности,    преподаванию 

теоретических и практических 

дисциплин культуро-творческой 

направленности в образовательных 

учреждениях  всех  уровней, 

учреждениях   дополнительного 

Знать: общие формы организации учебно- 

воспитательного процесса деятельности, методы 

педагогической деятельности, средства 

организации и управления педагогическим 

процессом, специфику культурно-воспитательной 

и культурно-просветительной работы в различных 

социально-демографических группах населения. 
Уметь:  применять  методы  педагогического 



 

 

 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «АРКТИЧЕСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

ОПОП АГИКИ 91-11-24 

 

Разработчик Кафедра культурологии и 

социально-культурной 

деятельности > 

Заведующий 

кафедрой 

Заярная Л.Д. 

Статус документа <КЭ> <ИЭ> Стр. 11 <1> 

 

 

образования. обеспечения социально-культурной деятельности, 

организации педагогического процесса, 

культурно-воспитательной и культурно- 

просветительной работы с различными социально- 

демографическими группами населения. 

Владеть: методами педагогического обеспечения 

социально-культурной деятельности, организации 

педагогического процесса. 

ПКО-5. Готов к стратегическому 

планированию,  организации, 

нормативно-правовому обеспечению 

социально-культурной деятельности и 

эффективному менеджменту 

учреждений социально-культурной 

сферы. 

Знать: теоретические основы менеджмента 

социально-культурной деятельности, нормативно- 

правового обеспечения и организации 

технологических процессов социально- 

культурной деятельности в учреждениях 

социально-культурной сферы; 

Уметь: создавать организационные структуры 

управления учреждениями социально-культурной 

сферы, разрабатывать и применять 

регламентирующие документы для эффективного 

менеджмента учреждений социально-культурной 

сферы; 

Владеть: методами управления социально- 

культурными процессами применимые к 

конкретным ситуациям и технологическим 

процессам в учреждениях социально-культурной 

сферы 

ПКО-6. Готов к научно-методическому 

обеспечению социально-культурной 

деятельности и организации системы 

повышения квалификации сотрудников 

учреждений культуры. 

Знать: теоретические основы научно- 

методического обеспечения и мониторинга 

социально-культурной деятельности; основные 

компоненты организации системы повышения 

квалификации сотрудников социально-культурной 

сферы; 

Уметь: осуществлять методический мониторинг; 

формировать тематику и содержание целевых 

программ, повышения квалификации сотрудников 

учреждений социально-культурной сферы; 

Владеть: методами организации и сопровождения 

повышения квалификации сотрудников 

учреждений социально-культурной сферы; 
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ПКО-7. Готов к 

оптимизации и модернизации 

социально-культурной деятельности. 

Знать: содержание и особенности стратегического, 

инновационного и проектного менеджмента 

социально-культурной деятельности. 

Уметь: разрабатывать стратегические и 

инновационные проекты и программы развития 

учреждений - сферы; оценивать эффективность 

проектной и программной деятельности 

учреждений культуры. 

Владеть: технологиями социально-культурного 

проектирования инновационных систем 

социально-культурного творчества, рекреации, 

культурно-просветительной деятельности и 

художественного образования, организации 

туристического досуга. 

ПКО-8. Быть способным к 

комплексному решению задач 

продюсирования и постановки 

художественно-творческих образных 

выразительных средств. 

Знать: основные методы продюсирования, 

сценарно-режиссерской работы по созданию 

художественно-творческих программ, различных 

форм социально-культурной деятельности; 

Уметь: формулировать и решать задачи, 

продюсирования и постановки художественно- 

творческих программ и форм социально- 

культурной деятельности, применять на практике 

художественно - образные выразительные 

средства, оценивать результаты проведения 

социально-культурных программ; 

Владеть: основными художественно-образными 

выразительными средствами, методами 

продюсирования, сценарно-режиссерской работы 

по созданию художественно-творческих 

программ, различных форм социально-культурной 

деятельности; 

ПК-1. Способен составлять 

методические рекомендации по 

использованию результатов научных 

исследований для учреждений и 

организаций социально-культурной 

сферы. 

Знать: сущность и назначение, требования к 

оформлению научно-методических рекомендаций 

в практике социально-культурной сферы; 

Уметь: применять результаты научных 

исследований в целях совершенствования 

деятельности учреждений и организаций 

социально-культурной сферы; 

Владеть: методами создания текстов практических 

рекомендаций, навыками понятного и конкретного 
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 изложения их содержания для учреждений и 

организаций социально-культурной сферы. 

ПК-2. Готов к системному анализу, 

диагностике, мониторингу и 

экспертной оценке ресурсной базы 

социально-культурной деятельности. 

Знать: методику анализа, оценки и формирования 

ресурсной базы социально-культурной 

деятельности; 

Уметь: проводить комплексный анализ, оценку и 

формирование ресурсной базы социально- 

культурной деятельности; 

Владеть: методами анализа, оценки и 

формирования ресурсной базы социально- 

культурной деятельности 

ПК-3. Способен  осуществлять 

организационно-педагогическую 

поддержку     художественно- 

творческого   развития  детей, 

подростков и взрослых средствами 

социально-культурной деятельности. 

Знать: теоретические основы художественно- 

творческого развития личности, возрастные и 

социально-психологические особенности 

организации этого процесса в учреждениях 

культуры; 

Уметь: определять стратегию и тактику 

организационно-педагогическую поддержку 

художественно-творческого развития детей, 

подростков и взрослых средствами социально- 

культурной деятельности; 

Владеть: навыками планирования, поддержки и 

стимулирования художественно-творческого 

развития детей, подростков и взрослых средствами 

социально-культурной деятельности. 
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ПК-4. Способен к формированию 

систем инновационного маркетинга, 

культурных услуг учреждений 

социально-культурной сферы, 

продвижения социокультурных 

проектов (проектов, программ, акций). 

Знать: теоретические основы маркетинга в 

социокультурной сфере, основные этапы и 

процедуру внедрения новых технологий основы 

социально-культурной деятельности; 

Уметь: применять на практике методы презентации 

и продвижения инновационных   маркетинговых 

разработок в социально-культурной сфере; 

Владеть: навыками внедрения  и оценки 

эффективности  методов  инновационного 

маркетинга  для продвижения социокультурных 

проектов (проектов, программ, акций); 

ПК-5. Способен к экспертизе 

социально-культурных проектов и 

оказанию консультативной помощи в 

разработке инновационных программ 

в социально-культурной сфере. 

Знать: методы и принципы комплексной оценки и 

экспертизы социально-культурных проектов, 

базовых социально-культурных технологических 

систем; цели, задачи и содержание социально- 

культурного консалтинга; 

Уметь: анализировать возможности повышения 

качества разработки социально-культурных 

проектов и программ, базовых социально- 

культурных технологических систем; 

осуществлять консалтинг в процессе разработки 

инновационных проектов и программ в социально- 

культурной сфере; 

Владеть: технологиями разработки критериев 

комплексной оценки и экспертизы социально- 

культурных проектов и программ; умениями 

оказывать консультативной помощь учреждениям 

культуры по созданию инновационных проектов и 

программ в социально-культурной сфере. 

ПК-6. Готов к художественному 

руководству творческо- 

производственной деятельностью 

учреждений культуры, реализующих 

социально-культурные технологии 

(культурно-просветительные, 

культуро-охранные, культурно- 

досуговые, рекреативные). 

Знать: теоретические основы организации 

творческо-производственной деятельности в 

учреждениях культуры, методы художественного 

руководства применительно к задачам 

социально-культурной деятельности 

Уметь: разрабатывать проекты и программы 

творческо-производственной деятельности; 

Владеть: навыком художественного руководства 

применительно к задачам социально-культурной 

деятельности. 
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3.2. Матрица формирования компетенций 

Набор дисциплин (модулей) ОПОП ВО, изучаемых в обязательной части и части, 

которая определяется участниками образовательных отношений (в том числе дисциплин 

(модулей) по выбору) и практик, в соответствии с квалификационными требованиями, 

формируют матрицу компетенций. В матрице отображаются компетенции, формируемые в 

процессе профессиональной подготовки. Матрица компетенций размещена в Приложении 2. 

3.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей), представлены в Приложении 3 настоящей 

ОПОП. В образовательной программе содержится краткое описание основных частей 

рабочих программ в аннотациях рабочих программ дисциплин. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 51.04.03. Социально- 

культурная деятельность, входят учебная практика и производственная практика. 

Учебным планом предусмотрены следующие типы практик: 

Типы практики: 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно- 
исследовательской работы); 

- технологическая (проектно-технологическая) практика. 
Типы производственной практики: 
- научно-исследовательская работа. 

Рабочие программы практик представлены в Приложении 4 

3.4. Фонд оценочных средств 

Фонд оценочных средств данной ОПОП разработан для оценки результатов 

промежуточной и итоговой государственной аттестации обучающихся. Фонд оценочных 

средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам и 

практикам, входящих в образовательную программу включает перечень компетенций 

подлежащих оцениванию с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы, критерии и шкалы оценивания, типовые контрольные 

задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности и методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. 

Фонд оценочных средств представлен в Приложении 5. 

3.5. Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников АГИКИ по направлению 

подготовки 51.04.03 Социально-культурная деятельность, профиль Социально-культурные 

практики и индустрии, является обязательной (п. 2,5 ФГОС ВО) и осуществляется после 
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освоения основной образовательной программы в полном объеме. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня 

подготовки выпускника высшего учебного заведения к выполнению профессиональных 

задач, соответствия его подготовки требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (магистратура). 

В ходе государственной итоговой аттестации выпускник должен 

продемонстрировать результаты обучения (знания, умения, навыки, компетенции), 

освоенные в процессе подготовки по данной образовательной программе. 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 

по направлению 51.04.03 «Социально-культурная деятельность», квалификация – магистр, 

предусмотрена государственная аттестация выпускников в форме подготовки и сдачи 

государственного экзамена и защиты выпускной квалификационной работы. Решением 

Ученого совета института в состав государственной итоговой аттестации включена 

подготовка и сдача государственного экзамена и защита выпускной квалификационной 

работы. 

Государственный итоговый экзамен направлен на определение уровня 

сформированности универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, теоретическую и практическую подготовку выпускника к решению 

профессиональных задач и должен включать вопросы по ключевым дисциплинам 

государственного образовательного стандарта (дисциплинам обязательной части и части 

формируемой образовательным учреждением) теоретической подготовки выпускника и 

сформированности компетенций. 

Государственная итоговая аттестация в форме сдачи государственного экзамена 

оценивает уровень сформированности следующих компетенций: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, 

УК-5, УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ПКО-1, ПКО-2, ПКО-3, ПКО-4, ПКО-5, ПКО-6, ПКО- 

7, ПКО-8, ПК-1, ПК-2, ПК- 3, ПК-4, ПК-5, ПК- 6. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой законченное научное 

исследование, содержащее решение задачи, имеющей теоретическое или практическое 

значение, либо изложенные автором научно обоснованные разработки, обеспечивающие 

решение прикладных профессиональных задач. Рекомендуемый объем ВКР магистра (без 

приложений) 90 страниц текста, набранного через 1,5 интервала 14 шрифтом. Работа 

должна содержать титульный лист, оглавление, введение, основную часть, заключение, 

список использованной литературы (составляется в соответствии с ГОСТ 7.1-2003), 

приложения (не являются обязательными), список сокращений (не являются 

обязательными). Оформление ВКР должно соответствовать требованиям, устанавливаемым 

ГОСТ. Выпускная квалификационная работа магистра определяет уровень 

профессиональной подготовки выпускника. Поскольку магистр социально-культурной 

деятельности должен решать комплекс задач профессиональной деятельности (научно- 

исследовательская; технологическая; педагогическая; организационно-управленческая; 

проектная;  художественно-творческая)  в  процессе  подготовки  ВКР  выпускник 
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ориентируется на соответствующую тематику согласно направленности программы 

магистерской подготовки, реализуемой в институте. За время обучения, магистрант должен 

обязательно опубликовать одну статью ВАК. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО Государственная итоговая аттестация в 

форме выпускной квалификационной работы оценивает уровень сформированности 

следующих компетенций: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 

ПКО-1, ПКО-2, ПКО-3, ПКО-4, ПКО-5, ПКО-6, ПКО-7, ПКО-8, ПК-1, ПК-2, ПК- 3, ПК-4, 

ПК-5, ПК- 6. 

Раздел 4. Требования к условиям реализации ОПОП ВО 

4.1. Общесистемные требования к реализации программы магистратуры 

Институт на праве собственности располагает материально-технической базой 

(помещениями и оборудованием), обеспечивающей проведение всех видов подготовки, 

научно-исследовательской работы, проведение лекций и практических занятий, текущего и 

промежуточного контроля, самостоятельной работы, предусмотренных учебным планом 

для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

В АГИКИ в соответствии с требованиями ФГОС ВО действует электронная 

информационно-образовательная среда («Виртуальный институт»). 

Магистранты в течение всего периода обучения обеспечены индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

института из любой очки в которой имеется доступ информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории института ак и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает: 

-доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин и практик; 

- возможность формирования электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

При реализации программы магистратуры с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивает: 

-фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы магистратуры; 

-проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование   электронной   информационно-образовательной   среды 
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обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

 

4.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

Институт располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов подготовки, научно-исследовательской работы, проведение лекций и 

практических занятий, текущего и промежуточного контроля, самостоятельной работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом. Материально-технические условия 

соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Аудитории института оснащены необходимым количеством мест, компьютерной и 

проекционной техникой для проведения учебных занятий и государственной итоговой 

аттестации. 

В перечень учебных аудиторий, специализированных кабинетов и материально-технического 

обеспечения Института, необходимый для реализации образовательной программы по 

направлению подготовки магистратуры 51.04.03 Социально-культурная деятельность 

профиль, Социально-культурные практики и индустрии входят аудитории: 210, 212, 416. 

Учебные аудитории для проведения лекций, практических занятий текущего и 

промежуточного контроля, самостоятельной работы, оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечены доступом в электронную 

информационно-образовательную среду. 

Библиотека института, в структуру которой входит читальный зал; абонемент; отдел 

комплектования; отдел обработки документов, организации и ведения каталогов, 

удовлетворяет требованиям примерного положения о формировании фондов библиотеки 

высшего учебного заведения. Читальный зал оснащен компьютерами с доступом в интернет 

и в электронную информационно-образовательную среду. 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

Научная библиотека Института, в структуру которой входят читальный зал; абонемент; 

отдел комплектования; отдел обработки документов, организации и ведения каталогов, 

удовлетворяет требованиям примерного положения о формировании фондов библиотеки 

высшего учебного заведения. 

В читальном зале 22 посадочных места. Множительная техника представлена 3 

единицами (МФУ, сканеры). В электронном читальном зале оборудовано 9 АРМ с доступом в 

Интернет. Для сотрудников библиотеки организованы автоматизированные рабочие места в 
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количестве – 5 АРМ. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной 

учебной литературы по дисциплинам согласно образовательным программам из расчета 0,5% 

на 1 обучающегося, что в целом соответствует требованиям ФГОС. 

Фонд библиотеки на 11 января 2023 г. составляет 48262 экз., что соответствует 

нормативу 1 экз./чел. по гуманитарному и социально-экономическому циклу, 0,5 экз./чел. по 

общепрофессиональному и специальному циклам, в том числе по циклам: ГСЭД – 98%, ЕН – 

99%, ОПД, СД – 93%. Показатели текущего года изменены в результате обновления 

библиотечного фонда. 

Библиотека является участником проекта «Сводный каталог РС (Я)» по формированию 

электронного каталога АБИС ОРАС. На данный момент внесено около 9 тыс. 

библиографических записей. 

Основным электронным ресурсом по обеспечению учебно-методическими 

документами является Электронно-библиотечная система «IPRbooks». 

В соответствии с требованиями ФГОС библиотека обеспечивает доступ обучающихся к 

электронным научным и образовательным ресурсам, содержащими издания основной 

литературы, перечисленные в рабочих программах дисциплин. 

 

Таблица 1 – Объем библиотечного фонда АГИКИ 
Год Объем фонда Количество поступлений Количество списаний 

2022 48262 244 0 

Таблица 2 - Объем учебной и учебно-методической литературы по образовательным 

программам 

Дисциплина Контингент Печатный вариант Эл. ресурсы 

Осн. лит-ра Доп. лит-ра 

Кол-во 

наим. 

Кол-во Кол-во 

наим. 

Кол-во Осн. Доп. 

экз. экз. 

Итого  876 15365 1512 8674 1160 830 

 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающимся предоставлена возможность использования электронно-библиотечной 

системой IPR BOOKS. Контент IPR BOOKS ежемесячно пополняется новыми 

электронными изданиями, периодикой (в т.ч. журналами, входящими в перечень ВАК). 

Обучающимся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и электронно- 
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образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Для лиц с нарушениями зрения, электронно-библиотечная система IPR BOOKS 

оснащена специальной версией сайта, доступной для инвалидов по зрению, в соответствии 

с ГОСТ 52872-2012 «Интернет-ресурсы. Требования доступности для инвалидов по 

зрению» 

 

4.3. Кадровые условия реализации программы магистратуры 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками 

Арктического государственного института, а также лицами, привлекаемыми образовательным 

учреждением к реализации программы магистратуры на иных условиях, квалификация 

которых соответствует требованиям. 

Доля численности педагогических работников института, участвующих в реализации 

программы магистратуры, и лиц, привлеченных к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), ведут научную, учебно-методическую и практическую работу, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины составляет более 70 процентов. 

К реализации программы магистратуры, институт, привлекает более 5 процентов от 

общей численности педагогических работников, лиц, на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), которые являются 

руководителями и работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность 

в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Из общего числа педагогических работников института и лиц, привлекаемых к 

образовательной  деятельности,  доля  лиц,  имеющих  ученую  степень  и  ученое  звание 
составляет более 60 процентов. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры обеспечивается 

научно - педагогическим работником, имеющим ученую степень доктора наук, 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские и творческие проекты, по 

направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской и творческой деятельности в ведущих отечественных и 

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской и творческой 

деятельности на национальных и международных конференциях. 

 

4.4 Финансовые условия реализации программы магистратуры 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ магистратуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 
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Министерством науки и профессионального образования Российской Федерации. 

 

4.5 Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой институт принимает участие на добровольной основе. В целях 

совершенствования программы магистратуры АГИКИ при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры привлекает работодателей или их объединения, иных юридических 

и физических лиц, включая педагогических работников института. В рамках внутренней 

системы оценки качества образовательной деятельности по программе магистратуры, 

обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и 

качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС 

ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры также может осуществляться в рамках профессионально- 

общественной аккредитации (проводится на добровольной основе по решению института), 

проводимой работодателями, их объединениями, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

Оценка качества освоения программ обучающимися включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и государственную итоговую 

аттестацию. Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся по каждой дисциплине, практике 

устанавливаются учебным планом, указываются в рабочей программе дисциплины и 

доводятся до сведения обучающихся. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, в институте преподавателями разработаны фонды оценочных 

средств, позволяющие оценить достижение запланированных в образовательной программе 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в 

образовательной программе. 

Студентам предоставлена возможность оценивания содержания, организации и 

качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин и практик. Для этого 

образовательная программа размещена на официальном сайте института и в электронной 

информационно-образовательной среде института. 
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Государственная итоговая аттестация в качестве обязательного государственного 

аттестационного испытания включает подготовку и сдачу государственного экзамена, 

защиту выпускной квалификационной работы. Внешняя оценка качества реализации 

образовательной программы определяется в ходе следующих мероприятий: 

- рецензирование образовательной программы руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с профилем реализуемой программы и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3–х лет; 

-оценивание профессиональной деятельности обучающихся работодателями в ходе 

прохождения практик; 

- получение отзывов от работодателей во время участия обучающихся в городских и 

региональных конкурсах по различным видам профессионально- ориентированной 

деятельности. 

Оценка качества подготовки обучающихся по программе включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся (по дисциплинам, по итогам 

прохождения практик, по итогам выполнения курсовых работ/проектов) и государственную 

итоговую аттестацию. Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по каждой дисциплине (модулю), практике 

устанавливаются учебным планом, указываются в рабочей программе дисциплины (модуля) и 

доводятся до сведения обучающихся. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации обучающихся разработаны фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить достижение запланированных в образовательной программе 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в 

образовательной программе. В целях приближения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся к задачам их будущей профессиональной 

деятельности АГИКИ привлекает к процедурам текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации руководителей и работников профильных организаций (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), а также преподавателей 

смежных образовательных областей. 

С целью совершенствования программы институт привлекает работодателей и их 

объединения в ходе следующих мероприятий: рецензирование образовательной программы 

руководителями и/или работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью реализуемой программы; оценивание профессиональной деятельности 

обучающихся в ходе прохождения практики. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе магистрантам предоставлена возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) 

и практик. Обучающиеся могут дать свою оценку посредством прохождения анкетирования 

через свои личные кабинеты в электронной информационно-образовательной среде 

института. 
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Раздел 5. Особенности реализации ОПОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Реализация образовательного процесса для обучающихся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. 

В случае обучения обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по индивидуальным учебным планам при необходимости 

вариативная часть образовательной программы содержит специализированные 

адаптационные дисциплины для дополнительной индивидуализированной коррекции 

нарушений учебных и коммуникативных умений, профессиональной и социальной 

адаптации студентов-инвалидов на этапе высшего образования. 

Выбор методов обучения осуществляется исходя из их доступности для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, зависит от содержания обучения, 

методического и материально-технического обеспечения, особенностей восприятия 

учебной информации обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, 

относящихся к различным категориям. В образовательном процессе для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья применяются такие методы обучения, как: 

словесные, наглядные, практические, объяснительно-иллюстрационные, поисковые, 

индуктивные и дедуктивные. 

При определении мест учебной и производственной практик обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья учитывается рекомендации медико-социальной 

экспертизы (по письменному заявлению обучающегося). При необходимости для 

прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых обучающимся с ограниченными возможностями трудовых функций. В случае 

необходимости за каждым обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 

закрепляется студент-волонтер, входящего в группу по прохождению практики, с целью 

оказания помощи при передвижении в зданиях предприятия, на базе которого проходит 

практика. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся создаются фонды оценочных средств, адаптированные для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и позволяющие оценить степень освоения 

учебного материала. Форма проведения текущей и итоговой аттестации для обучающихся с 

ограниченными   возможностями   устанавливается   с   учетом   индивидуальных 
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психофизических особенностей. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья, 

выбирает форму контроля, подходящую для него, а именно: устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования. 

При необходимости, обучающемуся с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов возможны 

следующие дополнительные формы сопровождения и материально-технического и 

информационного обеспечения образовательного процесса: 

- Организационно-педагогическое сопровождение обучающихся в части 

своевременного и качественного прохождения образовательного процесса в соответствии с 

календарным учебным графиком в условиях инклюзивного обучения (по заявлению 

обучающегося); 

- Психолого-педагогическое сопровождение в рамках оказания консультаций и 

психологической поддержки обучающимся с ограниченными возможностями здоровья или 

с инвалидностью в ситуациях личностных, межличностных и учебных затруднений, 

рекомендаций в части профессионального выбора и становления (по заявлению 

обучающегося); 

- Социальное сопровождение в рамках оказания помощи и социальной поддержки 

обучающихся, включая содействие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии, 

социальных выплат, выделения материальной помощи, стипендиального обеспечения. 

Возможна организация волонтерской помощи, обеспечение их участия в студенческом 

самоуправлении, в работе общественных организаций, в научной, творческой, спортивной 

жизни института, в культурно-досуговой деятельности, участие в олимпиадах, конкурсах; 

Предоставление средств обучения общего и специального назначения, по запросу 

обучающегося: 

-для лиц с нарушениями слуха - обеспечение компьютерной техникой, 

видеотехникой и электронными образовательными ресурсами (программы, учебники, 

учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья и восприятия информации; 

-для лиц с нарушениями зрения - в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме 

электронного документа, в форме аудиофайла, в печатной форме на языке Брайля; 

-для лиц с нарушениями слуха - в печатной форме, в форме электронного документа; 

-для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - в печатной форме, в 

форме электронного документа, в форме аудио- и видеоматериалов. 

Осуществление образовательного процесса в специально оборудованных 

помещениях с возможностью беспрепятственного доступа и наличием оборудования, 

которое используется в процессе обучения студентов с инвалидностью различных 

нозологий. 


