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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Основная профессиональная образовательная программа (далее - 

ОПОП) по направлению подготовки 51.03.01 «Культурология», (уровень 

бакалавриата) профиль «Менеджмент креативных индустрий», реализуемая в 

Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Арктический государственный институт культуры и 

искусств» (далее-Институт), разработана в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования (ФГОС ВО) по данному направлению подготовки. 

ОПОП представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную ФГБОУ ВО «Арктический государственный институт 

культуры и искусств» с учетом требований рынка труда на основе  ФГОС ВО 

– бакалавриат по направлению подготовки 51.03.01 «Культурология», 

(уровень бакалавриата) профиль «Менеджмент креативных индустрий», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 6 декабря 2017 года №1177 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 51.03.01 Культурология» (с 

изменениями и дополнениями) Редакция с изменениями №1456 от 

26.11.2020. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия реализации образовательной программы, оценку качества 

подготовки выпускника и включает в себя: общую характеристику 

образовательной программы, учебный план, рабочие программы учебных 

дисциплин (модулей), а также программы учебной и производственной 

практик, оценочные средства, календарный учебный график и иные 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

программы. 

 

1.1. Цель реализуемой ОПОП 
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 Миссия ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 51.03.01 

«Культурология», профиль «Менеджмент креативных индустрий» состоит в 

удовлетворении образовательных потребностей личности и потребностей 

общества в профессионально подготовленных бакалаврах по направлению 

«Культурология». 

 Целью ОПОП бакалавриата является достижение высокого 

образовательного уровня по направлению 51.03.01 «Культурология», профиль 

«Менеджмент креативных индустрий», обеспечивающего ему высокую 

конкурентоспособность на региональном рынке труда; воспитание 

гражданского патриотизма обучающихся, подготовка всесторонне развитой 

личности, отвечающей современным потребностям развития общества. 

 Основная цель ОПОП ВО: формирование у студентов личностных и 

деловых качеств, а также универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, для решения задач профессиональной 

деятельности следующих типов:  

-проектно-аналитический; 

-производственно-технологический; 

-педагогический; 

-культурно-просветительский; 

 -организационно-управленческий 

Ведущие цели ОПОП ВО: 

- обеспечение необходимых условий, учитывающих индивидуально; 

- личностный потенциал студентов, способствующих развитию их 

духовных, мыслительных и творческих возможностей, художественно-

творческих способностей. 

 

1.2. Нормативные документы: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

– Федеральный государственный образовательный стандарт по 

направлению подготовки (специальности) 51.03.01 «Культурология» и 

уровню высшего образования бакалавриат, утвержденный приказом 



 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «АРКТИЧЕСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ 

КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

ОПОП АГИКИ 103-02-23 

 

Разработчик  <Кафедра КиСКД>  <зав. кафедрой> <Заярная Л.Д.> 

Статус документа <КЭ> <ИЭ> Стр. 7 <1> 

 

Минобрнауки России от 06.12.2017 № 1179 (в ред. от 08.02.2021 г.)  (далее – 

ФГОС ВО); 

–Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 05.08.2020 г. № 885 «О практической 

подготовке обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры (с 

изменениями и дополнениями)»;  

-Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

-Устав АГИКИ; 

-Программа развития университета на 2022–2030 годы в рамках 

реализации программы стратегического академического лидерства 

«Приоритет2030». 

 

1.3. Перечень сокращений: 

 

1. ЕКС – единый квалификационный справочник; 

2. з.е. – зачетная единица; 

3. ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

4. ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

5. ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

6. ПК – профессиональные компетенции; 

7. ПКВ – профессиональные компетенции вуза; 

8. ПООП – примерная основная образовательная программа; 

9. ПС – профессиональный стандарт; 

10. УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей; 
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11. УК – универсальные компетенции; 

12. ФЗ – Федеральный закон; 

13. ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования; 

14. ФУМО – федеральное учебно-методическое объединение. 

 

2.  ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

– 01 Образование и наука; 

– 04 Культура, искусство; 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

-проектно-аналитический; 

-производственно-технологический; 

-педагогический; 

-культурно-просветительский; 

-организационно-управленческий 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников: 

– культурология, социально-научное и гуманитарное знание; 

– просвещение и популяризация социально-научного и гуманитарного 

знания; 

– культурная политика и управление в социокультурной сфере; 

– культурное и природное наследие; – социокультурное проектирование; 

– культурный и образовательный туризм; 

– сфера культурного досуга; 

– дополнительное образование детей и взрослых; 
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– дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее 

образование; 

– социокультурное взаимодействие, координация межкультурных 

коммуникаций, международное культурное сотрудничество. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных 

с федеральным государственным образовательным стандартом по 

направлению подготовки: 

 

№ 

п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование 

1. 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10.2013 

№544н с изменениями от 25.12.2014 г. №1115н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 06.12.2013 г. №30550), с изменениями, 

внесенными приказами Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 25 декабря 2014№1115н(зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19.02.2015 

г. №36091) и от 5 августа 2016 г. №422н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 23.08.2016 

г. №43326) 

2. 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 сентября  

мая 2021г. №652н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 17 декабря 2021 г. № 66403) 

 04.005 Профессиональный стандарт "Экскурсовод (гид)" 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 4 августа 2014 г. № 539н  (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 1 сентября 

2014 г., регистрационный № 33924), с изменениями, 
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внесенными приказами Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18 марта 2016 г. № 117н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 13 апреля 2016 г., регистрационный № 41775) и 

от 12 декабря 2016 г. № 727н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 

2017 г., регистрационный № 45230) 

 

2.3. Перечень обобщенных трудовых и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 

программы бакалавриата 

 

К обобщённым трудовым функциям и трудовым функциям, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника программ высшее 

образование - программы бакалавриата по направлению подготовки 51.03.01 

Культурология «Менеджмент креативных индустрий», относятся: 

 

Код и 

наименование 

профессиональ

ного стандарта 

Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции 

код Наименование  Уров

ень 

квал

ифик

ации 

Наименование Код  Урове

нь 

(поду

ровен

ь) 

квали

фикац

ии 

01.003 Педагог 

дополнительног

о образования 

детей и 

взрослых 

 

 

 

 

А Преподавание 

по 

дополнительным 

общеобразовател

ьным 

программам 

6 Организация 

досуговой 

деятельности 

учащихся в 

процессе 

реализации 

дополнительной 

общеобразовательн

ой программы 

А/02.

6 

6.1 
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04.005 Экскурсовод 

(гид) 
В Организационное 

обеспечение 

экскурсионных 

услуг 

5 Организация экскурсий В/01.5 5 

 

 

2.4. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников: 

 
Область 

профессионально

й деятельности 

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессионально

й деятельности 

Объекты 

профессионально

й деятельности 

(или области 

знания) 

01 Образование производственно

- 

технологический 

создание культурных 

программ и 

социально-

культурных 

мероприятий, 

направленных на 

творческое развитие 

детей, подростков и 

взрослых, 

организацию 

свободного времени 

населения 

технологии 

социально - 

культурного 

творчества и 

культурно - 

просветительной 

деятельности 

педагогический преподавание 

учреждениях 

дополнительного 

образования, в том 

числе 

дополнительного 

образования детей, 

общеобразовательны

х учреждениях 

преподавание в  

учреждениях 

дополнительного 

образования детей, 

общеобразовательны

х учреждениях 
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организационно 

- 

управленческий 

организация и 

проведение 

культурно-

просветительной 

работы, различных 

форм социально-

культурной 

деятельности 

населения 

(фестивали, 

конкурсы, смотры, 

праздники, 

программы 

социально-

культурной 

анимации и 

рекреации, 

выставки), 

продюсирование 

культурно-

досуговых программ; 

процессы 

продюсирования и 

постановки 

культурно - 

досуговых программ 

и социально - 

культурных 

проектов с 

применением 

художественно - 

образных, 

выразительных 

средств 

 проектно-

аналитический 

участие в 

педагогическом 

проектировании 

инновационных 

систем социально-

культурного 

творчества, 

рекреации, 

организации досуга;  

процессы 

художественного 

руководства 

деятельностью 

учреждений 

культуры, 

образования, 

организации работы 

с молодежью, 

социальной защиты 

04 Культура и 

искусство  

производственно

- 

технологический 

технологический  

участие в разработке 

и реализации 

социально-

культурных 

технологий в 

учреждениях 

культуры, индустрии 

досуга и рекреации; 

использование 

технологии 

социально - 

культурного 

творчества и 

культурно - 

просветительной 

деятельности; 
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культурного 

наследия для 

удовлетворения 

духовных 

потребностей 

различных групп 

населения в процессе 

культурно-

просветительной 

деятельности; 

проведение массовой 

просветительной и 

воспитательной 

работы; 

популяризация 

здорового образа 

жизни; организация 

социально-

культурного 

творчества и 

развивающего 

рекреативно-

развлекательного 

досуга; 

педагогический  педагогическое 

обеспечение 

технологического 

процесса подготовки 

и проведения 

социально-

культурной 

деятельности в 

учреждениях 

культуры; участие в 

различных формах 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

организаторов, 

руководителей 

коллективов, 

методистов и 

преподавателей 

процессы 

педагогического 

обеспечения 

организации детско - 

юношеского досуга, 

массовой культурно 

- воспитательной 

работы с детьми, 

подросткам 
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дисциплин 

социально-

культурной 

деятельности 

организационно 

- 

управленческий  

осуществление 

менеджмента и 

маркетинга в сфере 

социально-

культурной 

деятельности, 

руководство 

деятельностью 

учреждений 

культуры; 

системы управления 

государственными 

учреждениями и 

негосударственными 

организациями, 

руководство 

деятельностью 

учреждений 

культуры; 

общественными 

объединениями 

социально 

культурной сферы; 

процессы 

менеджмента и 

маркетинга 

социально - 

культурной 

деятельности, 

рекреационных 

объектов и 

индустрии досуга 
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проектно-

аналитический 

участие в разработке 

и обосновании 

социально-

культурных 

проектов и 

программ; 

проектирование 

благоприятной 

культурной среды, 

стимулирование 

инновационных 

движений в 

социокультурной 

сфере; участие в 

проведении научных 

исследований 

социально-

культурной 

деятельности, 

основных тенденций 

социального, 

культурного и 

духовного развития 

общества; 

социально - 

культурное 

проектирование 

программ 

дополнительного 

образования, 

социальной 

профилактики, 

социально - 

культурной 

реабилитации, 

анимации 

 

3. Общая характеристика образовательной программы, реализуемой в 

рамках направления подготовки 51.03.01 Культурология 

 

3.1. Профиль образовательной программы в рамках направления 

подготовки – 51.03.01 «Менеджмент креативных индустрий» 

 

Бакалавр по направлению подготовки 51.03.01. «Культурология» 

профиль «Менеджмент культурных индустрий» в процессе обучения 

осваивает компетенции в соответствии со следующими типами 

профессиональной деятельности: 

-проектно-аналитический; 

-производственно-технологический; 

-культурно-просветительский; 
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-педагогический; 

-организационно-управленческий. 

 

 

 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: 

 

По результатам успешной Государственной итоговой аттестации по 

направлению подготовки 51.03.01 «Культурология», профиль «Менеджмент 

креативных индустрий», выпускнику присваивается квалификация 

«Бакалавр». 

 

3.3. Объем программы: 

 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

 

3.4. Формы обучения 

 

Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной, и 

заочной формах обучения.  

 

3.5. Срок получения образования 

 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий) в очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 4 года. 
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При заочной форме, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет. 

Обучение по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 

может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования, установленным для соответствующей формы 

обучения.  

3.6. Язык образования 

 

         Обучение по направлению 51.03.01 «Культурология», профиль 

«Менеджмент креативных индустрий» осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации – русском языке. 

 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

51.03.01 «Культурология», профиль «Менеджмент креативных  

индустрий» 

В результате освоения программы по направлению подготовки 

51.03.01. «Культурология», профиль «Менеджмент креативных индустрий» 

у выпускника должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

 

4.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

 
Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Знать: специфику 

современных 

социокультурных явлений и 

процессов, основы 

системного подхода, методы 

поиска, анализа и синтеза 

информации, основные 

виды источников 

информации.  

УК-1.2. Уметь: находить, 

анализировать, 
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синтезировать информацию, 

применять системный 

подход в соответствии с 

поставленными задачами. 

УК-1.3. Владеть: навыками 

критического мышления, 

работы с информацией, 

практического решения 

поставленных задач с 

применением 

соответствующего 

теоретического знания. 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Знать: принципы и 

методы правового 

регулирования 

общественных отношений; 

виды нормативных 

документов и принципы 

работы с ними; 

законодательство в сфере 

культуры и образования. 

УК-2.2. Уметь: 

анализировать и обобщать 

информацию об имеющихся 

ресурсах и ограничениях 

конкретной практической 

деятельности; определить 

последовательность задач 

для достижения цели; 

самостоятельно 

ориентироваться в 

законодательстве РФ, в том 

числе с использованием 

сервисных возможностей 

соответствующих 

информационных 

(справочных правовых) 

систем. 

УК-2.3. Владеть: навыками 

отбора оптимальных 

технологий 

целедостижения; навыками 

работы с различными 
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нормативными 

документами. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Знать: основы 

социальной и практической 

психологии, принципы 

взаимодействия в команде, 

специфику различных видов 

и типов социокультурного 

взаимодействия и 

коммуникации. 

УК-3.2. Уметь: определять 

свою роль в команде и 

выполнять обозначенные 

функции, согласовывать 

свои действия с другими 

участниками команды; 

координировать общую 

работу; принимать, 

обосновывать решения; 

планировать 

последовательность 

действий для достижения 

заданного результата. 

УК-3.3. Владеть: навыками 

планирования собственных 

действий и координации 

общих действий для 

достижения общих 

поставленных целей; 

навыками интерактивного 

взаимодействия и 

коммуникации; 

технологиями создания и 

управления командой. 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном (ых) языке(ах) 

УК-4.1. Знать: основы 

деловой коммуникации, 

нормы, правила и 

особенности ее 

осуществления в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном (ых) 

языке(ах). 

УК-4.2. Уметь: 
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осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном (ых) 

языке (ах); выявлять и 

устранять языковые 

ошибки. 

УК-4.3. Владеть: навыками 

выстраивания 

коммуникации в различных 

профессиональных 

ситуациях в зависимости от 

поставленных задач; 

навыками 

аргументированного 

изложения собственной 

точки зрения и ведения 

дискуссии. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.1. Знать: 

социокультурную 

специфику различных 

обществ и групп в рамках 

культурного многообразия; 

основы и принципы 

межкультурного 

взаимодействия и 

коммуникации в различном 

социокультурном контексте; 

основные подходы к 

изучению и осмыслению 

культурного многообразия в 

рамках философии, 

социальных и гуманитарных 

наук. 

УК-5.2. Уметь: 

анализировать 

социокультурную ситуацию 

и культурный контекст; 

выстраивать 

межкультурную 

коммуникацию в различном 

социокультурном контексте 

с учетом необходимых 
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норм, ценностей, правил 

коммуникации. 

УК-5.3. Владеть: навыками 

межкультурной 

коммуникации и 

социального 

взаимодействия, оценки 

социокультурной ситуации 

и ее динамики. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Знать: основы 

гуманистической 

психологии, приемы 

практической психологии, 

структуру личности, суть 

процессов социализации и 

инкультурации, значение 

образования в современном 

мире. 

УК-6.2. Уметь: определять 

приоритеты собственного 

личностного и 

профессионального роста, 

выстраивать собственную 

образовательную 

траекторию развития. 

УК-6.3. Владеть: навыками 

самодиагностики, 

самообразования, 

самомотивации, 

планирования, тайм-

менеджментом 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Знать: основы и 

правила здорового образа 

жизни, поддержания 

физического тонуса и 

укрепления здоровья 

человека средствами 

физической культуры.  

УК-7.2. Уметь: 

воспроизводить комплексы 

физических упражнений, 

необходимые для 

обеспечения полноценной 
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социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

УК-7.3. Владеть: навыками 

организации здорового 

образа жизни и 

поддержания физического 

тонуса, определения норм 

физической нагрузки и 

характера физических 

упражнений. 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов  

УК-8.1.Знать: основы 

безопасных условий 

жизнедеятельности в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов; 

УК-8.2. Уметь: создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, культурного 

наследия, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.3. Владеть: навыками 

создания и поддержания 

безопасных условий в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 
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деятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

- навыками организации 

безопасности 

жизнедеятельности 

Экономическая культура, в 

том числе финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Знать: содержание 

основных форм и методов 

финансово-хозяйственной 

деятельности в сфере 

культуры; сущность и 

структуру креативной 

экономики; нормативно-

правовую базу 

экономической 

деятельности организаций 

культуры; теорию и 

механизмы организации 

труда и заработной платы в 

организациях культуры; 

источники и способы 

финансирования 

организаций культуры и 

порядок их 

налогообложения;  

механизмы ценообразования 

в культуре и технологии 

предпринимательства в 

креативной экономике; 

принципы и критерии 

оценки эффективности 

деятельности организаций 

культуры. 

УК-9.2. Уметь: 

рассчитывать финансово-

экономическое и 

ресурсное обеспечение 

творческо-
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производственного 

процесса в организациях 

культуры; разрабатывать 

планы финансовой и 

предпринимательской 

деятельности 

организаций культуры; 

разрабатывать 

организационную 

структуру и штатное 

расписание организации 

культуры;  применять 

современные системы 

оплаты труда работников 

и специалистов 

организаций и 

учреждений в сфере 

культуры. 

УК-9.3. Владеть навыками 

организации финансово-

хозяйственной деятельности 

учреждений культуры. 

Гражданская позиция УК-10. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному поведению 

УК-10.1. Знать: правовые 

основы антикоррупционной 

политики; 
УК-10.2. Уметь: определять 

признаки коррупции и 

противостоять 

коррупционному 

поведению; 
УК-10.3.  Владеть: 

навыками нетерпимого 

отношения к 

коррупционному поведению 

 

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

 
Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-1. Способен применять полученные ОПК-1.1. Знать: теоретические основы 
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знания в области культуроведения и 

социокультурного проектирования в 

профессиональной деятельности и 

социальной практике 

культурологии и проектного подхода, 

принципы и правила практической реализации 

проекта в конкретной социокультурной среде. 

ОПК-1.2. Уметь: применить теоретические 

знания в области культурологии и 

социокультурного проектирования в 

практической деятельности для решения 

конкретных задач. 

ОПК-1.3. Владеть: навыками прикладных 

исследований; навыками практической 

реализации проектных разработок. 

ОПК-2. Способен понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1. Знать: основные возможности, 

предоставляемые современными 

информационно-коммуникационными 

технологиями для решения стандартных задач 

профессиональной деятельности с учетом 

основных требований информационной 

безопасности. 

ОПК-2.2. Уметь: применять информационно-

коммуникационные технологии с учетом 

основных требований информационной 

безопасности в соответствии с поставленными 

задачами. ОПК-2.3. Владеть: навыками 

решения стандартных задач 

профессиональной деятельности с 

применением информационно-

коммуникационных технологий с учетом 

основных требований информационной 

безопасности 

ОПК-3. Способен соблюдать требования 

профессиональных стандартов и нормы 

профессиональной этики 

ОПК-3.1. Знать: содержание документов, 

регламентирующих профессиональную 

деятельность, требования профессиональных 

стандартов; этику и нормы профессиональной 

этики. ОПК-3.2. Уметь: соблюдать требования 

профессиональных стандартов и норм 

профессиональной этики. 

ОПК-3.3. Владеть: навыками анализа 

регламентирующих профессиональное 

поведение документов; самооценки и 

критического анализа своего 

профессионального поведения 

ОПК-4. Способен ориентироваться в 

проблематике современной 

ОПК-4.1. Знать: теоретические концепции 

культурной политики, механизмы 
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государственной культурной политики 

Российской Федерации 

практической реализации культурной 

политики, основы современной 

государственной культурной политики 

Российской Федерации, направления, 

стратегии, программы реализации 

государственной культурной политики на 

федеральном и региональном уровнях. ОПК-

4.2. Уметь: анализировать основные 

проблемы, цели, задачи, стратегии, 

региональные программы культурной 

политики. 

ОПК-4.3. Владеть: навыками анализа 

нормативных и иных документов в области 

государственной культурной политики; 

навыками разработки стратегии и программ 

культурной политики. 

 

4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения. 

4.3.1. Обязательные профессиональные компетенции 

выпускников и индикаторы их достижения 

 
Задача ПД Объект или 

область знания 

Код и 

наименование 

профессиональн

ой компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональн

ой компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-аналитический 

разработка 

образовательны

х проектов в 

области 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания и 

популяризации 

науки 

разработка 

различных 

проектов 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

социокультурн

ое 

ПКО-1. Готов к 

проектной 

работе в 

различных 

сферах 

социокультурно

й деятельности, 

способен 

разрабатывать 

социокультурны

е проекты с 

учетом 

конкретных 

ПКО-1.1. 

Знать: - теорию, 

практику 

проектной 

деятельности, 

технологии, 

границы и 

специфику 

применения 

проектного 

подхода в 

различных 

сферах 

01.001 Педагог 

(педагогическа

я деятельность 

в дошкольном, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, 

учитель) 

01.003 Педагог 
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области 

культуры и 

искусства, 

сохранения и 

освоения 

культурного и 

природного 

наследия 

разработка 

социокультурн

ых проектов в 

области 

культурной 

политики, 

межкультурной 

коммуникации, 

международног

о культурного 

сотрудничества 

проектировани

е; сфера 

культурного 

досуга; 

дополнительно

е образование 

детей и 

взрослых; 

культурная 

политика и 

управление в 

социокультурн

ой сфере; 

культурное и 

природное 

наследие; 

культурный и 

образовательны

й туризм; 

социокультурн

ое 

взаимодействие

, координация 

межкультурны

х 

коммуникаций, 

международное 

культурное 

сотрудничество

; 

заданных 

параметров 

социокультурно

й деятельности. 

ПКО-1.2. Уметь: 

разработать 

социокультурны

й проект с 

учетом 

конкретных 

заданных 

параметров - 

экономических, 

правовых, 

содержательных, 

социальных, 

культурных и 

др. заданных 

параметров. 

ПКО-1.3. 

Владеть: 

проектными 

технологиями в 

социокультурно

й сфере. 

 

дополнительно

го образования 

детей и 

взрослых 

 

ПКО-2. 

Способен 

разрабатывать 

различные типы 

проектов в 

области 

культуры и 

искусства 

ПКО-2.1. Знать: 

историю 

культуры и 

историю 

искусств, 

современное 

искусство, 

специфику 

современных 

культурных 

процессов. 

ПКО-2.2. Уметь: 

разрабатывать 

проекты в 

области 

культуры и 

искусства с 

различными 

содержательным
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и параметрами. 

ПКО-2.3. 

Владеть: 

навыками 

обработки 

теоретического 

содержания 

дисциплин 

гуманитарного 

цикла, навыками 

соединения 

аналитической и 

практической 

деятельности в 

создании 

культурного 

продукта. 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

сбор, 

обработка, 

анализ, 

обобщение, 

систематизация 

научной 

информации в 

области 

гуманитарного 

и социально-

научного 

знания 

разработка 

нормативных, 

методических, 

других 

документов, 

составление 

отчетов, 

создание 

различных 

типов текстов и 

написание 

программ в 

области 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

культурная 

политика и 

управление в 

социокультурн

ой сфере; 

дополнительно

е образование 

детей и 

взрослых; 

социокультурн

ое 

взаимодействие

, координация 

межкультурны

ПКО-3. 

Способен 

собирать, 

обрабатывать, 

анализировать, 

обобщать, 

систематизирова

ть научную и 

иную 

информацию в 

области 

гуманитарного и 

социально-

научного знания 

ПКО-3.1. Знать: 

подходы, 

концепции, 

методологии, 

методы 

культурологии, 

других 

социальных и 

гуманитарных 

наук; специфику 

изучения 

культуры в 

рамках 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

основные 

методы изучения 

культуры и 

специфику их 

применения. 

ПКО-3.2. Уметь: 

определять 

возможности и 

01.001 Педагог 

(педагогическа

я деятельность 

в дошкольном, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, 

учитель) 

01.003 Педагог 

дополнительно

го образования 

детей и 

взрослых 
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культуры и 

искусства 

применение и 

разработка 

технологий в 

социокультурно

й сфере 

х 

коммуникаций, 

международное 

культурное 

сотрудничество

; 

социокультурн

ое 

проектировани

е; культурный 

и 

образовательны

й туризм; сфера 

культурного 

досуга; 

границы 

применения, 

различных 

социально-

научных и 

гуманитарных 

теорий и 

методов работы 

с информацией; 

организовывать 

процесс сбора, 

обработки, 

систематизации 

информации. 

ПКО-3.3. 

Владеть: 

понятийным 

аппаратом 

современной 

культурологии, 

дисциплин 

социально-

научного и 

гуманитарного 

цикла; навыками 

сбора, 

обработки, 

анализа, синтеза, 

систематизации 

информации в 

различных 

областях 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания. 

ПКО-4. 

Способен 

разрабатывать 

программы, 

нормативные, 

методические, 

другие 

ПКО-4.1. Знать: 

прикладные 

аспекты 

культурологии; 

общие 

принципы 

разработки 
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документы, 

составлять 

отчеты, 

создавать 

различные типы 

текстов 

программ, 

методических и 

других 

документов, 

составления 

отчетов, 

создания 

различных типов 

текстов. 

ПКО-4.2. Уметь: 

разрабатывать 

программы, 

методические и 

другие 

документы, 

составлять 

отчеты по 

заданным 

образцам, 

создавать 

различные типы 

текстов по 

заданным 

параметрам. 

ПКО-4.3. 

Владеть: 

навыками 

анализа и 

разработки 

образцов 

различных типов 

документов и 

текстов. 

  ПКО-5  

Готов к 

выявлению и 

изучению 

культурных 

потребностей  и 

запросов 

участников 

социально-

культурной 

ПКО-5.1. Знать: 

методологию и 

методику 

прикладного 

научного 

исследования; 

технологии 

изучения 

потребностей и 

запросов 
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деятельности и 

делать на этой 

основе 

продуктивные 

прогнозы, 

принимать 

правильные 

управленческие 

решения 

участников 

социально-

культурной 

деятельности. 

ПКО-5.2. Уметь: 

выявлять 

основные 

тенденции 

социального, 

культурного и 

духовного 

развития 

общества; 

изучать 

культурные 

потребности 

участников 

социально-

культурной 

деятельности с 

помощью 

различных 

методов. ПКО-

5.3. Владеть: 

методикой 

исследования, 

диагностики и 

оценки 

социально-

культурной 

деятельности, 

основных 

тенденций 

социального, 

культурного и 

духовного 

развития 

общества, 

выявления 

изменений на 

рынке 

социокультурны

х услуг для 
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успешного 

прогнозирования 

и принятия 

управленческих 

решений. 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

преподавание 

изобразительно

го искусства, 

обществознани

я преподавание 

культурологии, 

истории и 

теории 

культуры, 

истории 

искусств 

дополнительно

е образование 

детей и 

взрослых; 

дошкольное, 

начальное 

общее, 

основное 

общее, среднее 

общее 

образование; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

ПКО-6. Готов 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность, 

способен 

применять 

современные 

педагогические 

технологии, 

необходимые 

для работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

ПКО-6.1. Знать: 

– содержание 

преподаваемой 

дисциплины 

(модуля); – 

методы, приемы, 

средства 

организации и 

управления 

педагогическим 

процессом, 

способы 

психологическог

о и 

педагогического 

сопровождения 

разных 

возрастных 

категорий 

обучающихся. 

ПКО-6.2. Уметь: 

– проводить с 

разными 

возрастными 

категориями 

обучающихся 

групповые 

занятия, 

организовывать 

контроль их 

самостоятельной 

работы в 

соответствии с 

требованиями 

образовательног

о процесса; – 

планировать 

01.001 Педагог 

(педагогическа

я деятельность 

в дошкольном, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, 

учитель) 

01.003 Педагог 

дополнительно

го образования 

детей и 

взрослых 
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учебный 

процесс, 

составлять 

учебные 

программы; 

ПКО-6.3. 

Владеть: 

профессиональн

ой 

терминологией и 

навыками 

интерактивной 

коммуникации; 

педагогическим

и методами 

работы с 

обучающимися 

по программам 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, 

среднего 

общего, 

дополнительног

о образования 

детей и 

взрослых. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

практическая 

реализация 

образовательны

х проектов и 

программ в 

области 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания и 

популяризации 

науки 

управление и 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

социокультурн

ое 

ПКО-7. 

Способен 

управлять 

практической 

реализацией 

социокультурны

х проектов и 

программ, 

координировать 

различные виды 

деятельности 

ПКО-7.1. Знать: 

основы 

менеджмента в 

социокультурно

й сфере; 

специфику 

современной 

повседневной и 

организационно

й культуры. 

ПКО-7.2. Уметь: 

организовывать 

и 

01.001 Педагог 

(педагогическа

я деятельность 

в дошкольном, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, 

учитель) 

01.003 Педагог 



 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «АРКТИЧЕСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ 

КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

ОПОП АГИКИ 103-02-23 

 

Разработчик  <Кафедра КиСКД>  <зав. кафедрой> <Заярная Л.Д.> 

Статус документа <КЭ> <ИЭ> Стр. 34 <1> 

 

практическая 

реализации 

проектов в 

области 

культуры и 

искусства, 

культурного и 

природного 

наследия, 

культурной 

политики, 

международног

о культурного 

сотрудничества 

реализация 

государственно

й культурной 

политики по 

приоритетным 

направлениям 

организация и 

координация 

межкультурной 

коммуникации, 

международног

о культурного 

сотрудничества 

проектировани

е; 

дополнительно

е образование 

детей и 

взрослых; 

культурная 

политика и 

управление в 

социокультурн

ой сфере; 

культурное и 

природное 

наследие; 

социокультурн

ое 

взаимодействие

, координация 

межкультурны

х 

коммуникаций, 

международное 

культурное 

сотрудничество

; 

координировать 

совместную 

работу, 

взаимодействие 

между 

различными 

подразделениям

и и 

организациями; 

контролировать 

и оценивать 

результаты 

деятельности. 

ПКО-7.3. 

Владеть: 

навыками 

составления 

должностных 

инструкций, 

планов, 

графиков, 

отчетов для 

координации, 

контроля и 

оценки этапов 

реализации 

социокультурны

х проектов и 

программ. 

дополнительно

го образования 

детей и 

взрослых 

 

 

4.2. Рекомендуемые профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

Задача ПД Объект или 

область знания 

Код и 

наименование 

профессионально

й компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессионально

й компетенции 

Основани

е (ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-аналитический 
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разработка 

образовательных 

проектов в 

области 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания и 

популяризации 

науки 

разработка 

социокультурны

х проектов в 

области 

культурной 

политики, 

межкультурной 

коммуникации, 

международного 

культурного 

сотрудничества 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

социокультурное 

проектирование; 

сфера 

культурного 

досуга; 

дополнительное 

образование 

детей и 

взрослых; 

культурная 

политика и 

управление в 

социокультурно

й сфере; 

социокультурное 

взаимодействие, 

координация 

межкультурных 

коммуникаций, 

международное 

культурное 

сотрудничество; 

ПК-1. Способен 

организовывать и 

координировать 

мероприятия в 

сфере 

межнационального 

сотрудничества 

ПК-1.1. Знать: 

границы 

практического 

применения 

знаний в 

области 

культурологии; 

ПК-1.2. Уметь: 

разрабатывать 

образовательны

е программы с 

заданными 

параметрами в 

области 

культуры и 

искусства, 

проработать 

этапы 

практической 

реализации 

разработанных 

программ; 

ПК-1.3. 

Владеть:; 

навыками 

практической 

коммуникативн

ой 

деятельности. 

 

ПК-2. Способен 

координировать 

мероприятия в 

сфере 

международного 

культурного 

сотрудничества 

ПК-2.1. Знать: 

историю 

культуры и 

специфику 

современных 

культурных 

процессов.  

ПК-2.2. Уметь: 

разрабатывать 

художественно-

творческие, 

другие 

программы и 

этапы 
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практической 

реализации 

разработанных 

программ; 

ПК-2.3. 

Владеть: 

навыками 

реализации 

разработанных 

программ. 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

сбор, обработка, 

анализ, 

обобщение, 

систематизация 

научной 

информации в 

области 

гуманитарного и 

социально-

научного знания 

разработка 

нормативных, 

методических, 

других 

документов, 

составление 

отчетов, 

создание 

различных типов 

текстов и 

написание 

программ в 

области 

культуры и 

искусства 

применение и 

разработка 

технологий в 

социокультурно

й сфере 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

культурная 

политика и 

управление в 

социокультурно

й сфере; 

дополнительное 

образование 

детей и 

взрослых; 

социокультурное 

взаимодействие, 

координация 

межкультурных 

коммуникаций, 

международное 

культурное 

сотрудничество; 

социокультурное 

проектирование; 

ПК-3. Готов 

выбирать 

технические 

средства и 

технологии для 

решения 

поставленных задач 

с учетом 

последствий их 

применения, 

способен 

разрабатывать 

новые технологии и 

культурные 

продукты в 

социокультурной 

сфере 

ПК-3.1. Знать: 

подходы, 

концепции, 

методологии, 

методы 

культурологии, 

других 

социальных и 

гуманитарных 

наук; 

специфику 

изучения 

культуры в 

рамках 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

основные 

методы 

изучения 

культуры и 

специфику их 

применения 

языковыми 

нормами; 

ПК-3.2. Уметь: 

определять 

возможности и 

границы 
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культурный и 

образовательный 

туризм; сфера 

культурного 

досуга; 

применения, 

различных 

социально-

научных и 

гуманитарных 

теорий и 

методов работы 

с информацией; 

организовывать 

процесс сбора, 

обработки, 

систематизации 

информации 

продукте 

ПК-3.3. 

Владеть: 

понятийным 

аппаратом 

современной 

культурологии, 

дисциплин 

социально-

научного и 

гуманитарного 

цикла; 

навыками 

сбора, 

обработки, 

анализа, 

синтеза, 

систематизации 

информации в 

различных 

областях 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания 

Тип задач профессиональной деятельности: культурно-просветительский 

популяризация 

культурологичес

кого, социально-

научного, 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

различные научно-

ПК-4.1. Знает: 

границы 

практического 

применения 

01.001 

Педагог 

(педагоги

ческая 
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гуманитарного 

знания 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

дополнительное 

образование 

детей и 

взрослых; 

популярные 

программы в 

области 

культурологическог

о, социально-

научного и 

гуманитарного 

знания 

знаний в 

области 

культурологии 

в культурно-

досуговой, 

культурно-

просветительск

ой, 

художественно-

творческой, 

других видах 

деятельности. 

ПК-4.2. Уметь: 

разрабатывать 

культурно-

досуговые, 

образовательны

е, 

художественно-

творческие, 

другие 

программы с 

заданными 

параметрами в 

области 

культуры и 

искусства, 

проработать 

этапы 

практической 

реализации 

разработанных 

программ; 

ПК-4.3. 

Владеть: 

навыками 

разработки и 

доработки 

различных 

программ; 

навыками 

реализации 

существующих 

деятельно

сть в 

дошкольн

ом, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем 

общем 

образован

ии) 

(воспитате

ль, 

учитель) 

01.003 

Педагог 

дополните

льного 

образован

ия детей и 

взрослых 



 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «АРКТИЧЕСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ 

КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

ОПОП АГИКИ 103-02-23 

 

Разработчик  <Кафедра КиСКД>  <зав. кафедрой> <Заярная Л.Д.> 

Статус документа <КЭ> <ИЭ> Стр. 39 <1> 

 

программ; 

навыками 

практической 

коммуникативн

ой, психолого-

педагогической 

деятельности. 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

разработка и 

учебно-

методическое 

сопровождение 

образовательных 

программ 

социально-

научного и 

гуманитарного 

цикла 

культурология, 

социально-

научное и 

гуманитарное 

знание; 

просвещение и 

популяризация 

социально-

научного и 

гуманитарного 

знания; 

дополнительное 

образование 

детей и 

взрослых; 

дошкольное, 

начальное 

общее, основное 

общее, среднее 

общее 

образование; 

ПК-5. Способен 

разрабатывать и 

осуществлять 

учебно-

методическое 

сопровождение 

образовательных 

программ 

социально-научного 

и гуманитарного 

цикла 

ПК-5.1. Знать: 

содержание 

преподаваемой 

дисциплины 

(модуля); – 

методы, 

приемы, 

средства 

организации и 

управления 

педагогическим 

процессом, 

способы 

психологическо

го и 

педагогическог

о 

сопровождения 

разных 

возрастных 

категорий 

обучающихся; 

ПК-5.2. Уметь: 

проводить с 

разными 

возрастными 

категориями 

обучающихся 

групповые 

занятия, 

организовывать 

контроль их 

самостоятельно

й работы в 

соответствии с 

01.001 

Педагог 

(педагоги

ческая 

деятельно

сть в 

дошкольн

ом, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем 

общем 

образован

ии) 

(воспитате

ль, 

учитель) 

01.003 

Педагог 

дополните

льного 

образован

ия детей и 

взрослых 
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требованиями 

образовательног

о процесса;  

– планировать 

учебный 

процесс, 

составлять 

учебные 

программы;  

ПК-5.3. Владеть 

профессиональн

ой 

терминологией 

и навыками 

интерактивной 

коммуникации;  

– 

педагогическим

и методами 

работы с 

обучающимися 

по программам 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, 

среднего 

общего, 

образования 

детей и 

взрослых 

дополнительног

о образования 

детей и 

взрослых. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

управление и 

практическая 

реализации 

проектов в 

области 

культуры и 

культурная 

политика и 

управление в 

социокультурно

й сфере; 

культурное и 

ПК-6. Способен 

проводить 

мероприятия по 

реализации 

государственной 

культурной 

ПК-6.1. Знать: 

основы 

менеджмента в 

социокультурно

й сфере; 

специфику 
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искусства, 

культурного и 

природного 

наследия, 

культурной 

политики, 

международного 

культурного 

сотрудничества 

реализация 

государственной 

культурной 

политики по 

приоритетным 

направлениям 

организация и 

координация 

межкультурной 

коммуникации, 

международного 

культурного 

сотрудничества 

природное 

наследие; 

социокультурное 

проектирование; 

социокультурное 

взаимодействие, 

координация 

межкультурных 

коммуникаций, 

международное 

культурное 

сотрудничество; 

политики, способен 

координировать 

различные виды 

деятельности и 

осуществлять 

социокультурную 

коммуникацию 

современной 

повседневной и 

организационно

й культуры. 

ПК-6.2. Уметь: 

координировать 

различные виды 

деятельности 

контролировать 

и оценивать 

результаты 

деятельности. 

ПК-6.3. 

Владеть:  
 навыками 

социокультурной 

коммуникации 

ПК-7. Способен 

координировать 

мероприятия в 

сфере 

межкультурной 

коммуникации 

ПК-7.1. Знать: 

практическое 

применение 

знаний в 

области 

культурологии, 

художественно-

творческой и  

других видах 

деятельности; 

ПК-7.2. Уметь: 

разрабатывать 

этапы 

практической 

реализации 

коммуникативн

ой деятельности  

ПК-7.3. 

Владеть: 

навыками 

практической 

коммуникативн

ой 

деятельности. 
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4.3.3. Профессиональные компетенции вуза выпускников и 

индикаторы их достижения  

 
Категория (группа) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Арктическая 

циркумполярная 

цивилизация  

ПКВ-1. способен 

выделять особенности 

генотипа арктической 

циркумполярной 

цивилизации, 

исторические 

цивилизации в Арктике 

 

ПКВ -1.1. Знать: Генотип 

цивилизаций, выделать 

особенности генотипа 

арктической циркумполярной 

цивилизации, исторические 

основы цивилизации в Арктике; 

Природно-экологические  основы 

арктической циркумполярной 

цивилизации; 

ПКВ -1.2. Уметь: способность к 

критическому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генерированию 

новых идей при решении 

исследовательских и 

практических задач, в том числе в 

междисциплинарных областях; 

ПКВ -1.3. Владеть: осуществлять 

теоретико-прикладные 

исследования социальных  

процессов территории, региона, 

государства. 

Арктическое 

регионоведение 

ПКВ-2. способен 

составлять 

комплексную 

характеристику 

арктического региона с 

учетом его физико-

географических, 

исторических, 

политических, 

социальных, 

экономических, 

демографических, 

лингвистических, 

ПКВ -2.1. Знать: место и роль 

Арктики в мировой цивилизации. 

Культуры: этническую и 

национальную, элитарную и 

массовую. Знать специфические и 

«серединные» культуры, 

локальные культуры и культуры 

народов Севера и Арктики 

ПКВ -2.2. Уметь: анализировать 

тенденции языковой, культурной 

универсализации в мировом 

современном процессе, объяснить 

соотношения культуры и 
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этнических, 

культурных, 

религиозных и иных 

особенностей 

природы, культуры и общества, а 

также культурные и глобальные 

проблемы современности;  

ПКВ -2.3.  

Владеть: навыками  пользования 

научной, справочной, 

методической литературой на 

родном и иностранном языке,  

обобщения и анализа 

эмпирической информации о 

современных процессах, явлениях 

и тенденциях в развитии 

Арктического региона и культуры 

арктических народов, -

применения основных методов 

разработки организационно-

управленческих проектов и 

целевых программ сохранения и 

развития народной 

художественной культуры 

Арктики. 

Культура и искусство 

народов Арктики 

ПКВ-3. способен 

осуществлять поиск 

информации в области 

традиционной 

музыкальной культуры 

народов Арктики, 

анализировать и 

систематизировать 

фольклорный материал, 

воспроизводить 

образцы народной 

музыки 

ПКВ -3.1. 

 Знать: основные факты и 

закономерности историко-

художественного процесса, 

значение художественного 

наследия для современности; 

основные этапы становления 

циркумполярной культуры; 

основные этапы и содержания 

арктической культуры и 

искусства: комплексное 

представление об историко-

культурной ситуации, 

определившей особенности 

развития культуры народов 

зарубежной Арктики, российских 

арктических регионов.  

ПКВ -3.2. Уметь: разбираться в 

традиционных особенностях 

культуры и искусства 

арктических народов; выражать и 

обосновывать свою позицию к 
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историческому прошлому, 

культуре, искусству; различать 

традиционную культуру народов 

Арктики 

ПКВ -3.3. Владеть: готовностью к 

осуществлению развивающей 

социально-культурной 

деятельности всех возрастных 

групп населения, к организации 

массовых, групповых и 

индивидуальных форм 

социально-культурной 

деятельности в соответствии с 

культурными потребностями 

различных групп населения; 

способностью к разработке новых 

методик культурно-

просветительной работы, методик 

стимулированию социально-

культурной активности населения 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

 

Объем  программы бакалавриата 51.03.01 «Культурология», профиль 

«Менеджмент креативных индустрий» составляет 240 з.е. вне зависимости от 

формы обучения и применяемых образовательных технологий. Объем 

программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год в очной форме 

обучения, составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е.  

Структура программы бакалавриата состоит из следующих блоков: 

- Блок 1 «Дисциплины (модули)», объем блока составляет 211 з. е (в т.ч. 

обязательная часть 126 з.е.); 

- Блок 2 «Практика», объем 20 з.е.;  
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- Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», объем 9 з.е. 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин по 

философии, истории, иностранному языку безопасности жизнедеятельности 

в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)», а также реализацию дисциплины 

по физической культуре и спорту в объеме 2 з.е. 

Программа бакалавриата в рамках элективных дисциплин (модулей) 

обеспечивает реализацию дисциплин по физической культуре и спорту в 

объеме 328 академических часов: «Общая физическая подготовка», 

«Спортивные игры». 

 

5.2. Типы практик: 

 

В соответствии с п. 2.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.01. 

«Культурология», профиль «Менеджмент креативных индустрий» входят 

учебная практика и производственная практика. 

Учебным планом  предусмотрены следующие типы практик: 

1.Тип учебной практики:  

- ознакомительная практика; 

2. Тип производственной практики: 

 - проектно-технологическая практика; 

 - преддипломная практика. 

 

5.3. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП 

 

5.3.1. Учебный план и календарный учебный график 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 

29.12.2012, N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС 

ВО 51.03.01 «Культурология» содержание и организация образовательного 

процесса при реализации ОПОП, регламентируется учебным планом, 

рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), 

другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и 
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воспитания обучающихся. Календарный учебный график и учебный план 

разработаны в соответствии с требованиями к условиям реализации 

образовательных программ ФГОС ВО по соответствующему направлению 

подготовки высшего образования.  

Учебный план подготовки бакалавров включает базовую и 

вариативную части в соответствии с профилем подготовки бакалавров и 

состоит из следующих блоков: 

Блок 1. «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины 

(модули), относящиеся к обязательной части программы и дисциплины 

(модули), относящиеся к части, формируемой участниками 

образовательных отношений, включая дисциплины по выбору.  

Блок 2. «Практики», который в полном объеме относится к части 

формируемой участниками образовательных отношений, включает 

учебную производственную и преддипломную практики. 

Блок 3. «Государственная итоговая аттестация», относится к базовой 

части программы, в которую входит сдача государственного экзамена и 

выполнение выпускной квалификационной работой 

Календарный учебный график отражает сроки обучения, 

соотношение теоретического и практического обучения, виды и сроки 

прохождения всех видов практики и итоговой аттестации. Календарный 

учебный график и Учебный план представлены в Приложении 1. 

Рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик 

представлены в Приложении 2 настоящей ОПОП. В образовательной 

программе содержится краткое описание основных частей рабочих 

программ в аннотациях рабочих программ дисциплин. 

 

5.3.2. Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) 

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), представлены в 

Приложении 7 настоящей ОПОП.  

Рабочая программа воспитания обучающихся Арктического 

Государственного Института культуры и искусств на период 2021-2025 годы 

Приложение 6. 
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5.3.3. Аннотации программ практик 

 

В соответствии с п. 2.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.01. 

«Культурология», профиль «Менеджмент культурных индустрий» раздел 

образовательной программы бакалавриата Программы учебной и 

производственной практик, являются обязательными и представляют собой 

вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики 

закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате 

освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся.  

Объектами производственной практики бакалавров по направлению 

подготовки 51.03.01 «Культурология», профиль «Менеджмент культурных 

индустрий» могут быть предприятия (организации) и учреждения, различных 

форм собственности и правового статуса.  

 

Аннотация программы  

«Ознакомительная практика» 

 

Цель практики: Учебная, ознакомительная практика направлена на 

закрепление теоретических знаний обучающихся и приобретение ими 

первичных практических навыков выполнения технологических процессов 

социально-культурной деятельности в учреждениях культуры различного 

типа.  

Задачи практики: 

-закрепление, углубление знаний, умений и навыков, полученных 

студентами в процессе обучения в вузе; 

-формирование и развитие у студентов основных профессиональных 

умений и навыков в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования и 

квалификационной характеристики; 
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-овладение навыками подготовки обзоров, аннотаций, составление 

рефератов, научных докладов, подготовки презентаций в области социально-

культурной деятельности.  

Процесс прохождения практики направлен на формирование 

компетенции: ОПК-1.  

Краткое содержание. Подготовительный этап: инструктаж по 

организации практики, инструктаж по технике безопасности, общее 

знакомство с учреждением культуры, с его основными структурными 

подразделениями. Ознакомительный этап: знакомство с работой учреждений 

культуры различного типа, особенностями работы с различными 

категориями посетителей и участников социально-культурных проектов, 

участие в подготовке и проведении социально-культурной программы. 

 

Аннотация программы  

«Проектно-технологическая практика» 

 

Цели практики: Производственная, проектно-технологическая 

практика направлена на закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающихся и приобретение практических навыков и компетенций в сфере 

организации социально-культурной деятельности. 

Задачи производственной практики: 

-основные понятия творческо-производственной деятельности 

работников учреждений культуры, её основные цели, задачи, виды, формы, 

технологии творческо-производственной деятельности работников 

учреждений культуры, развитие профессиональной культуры; 

-реализация технологий менеджмента, маркетинга и принятия 

организационно-управленческих решений;  

- осуществление самостоятельной разработки сценарно-

драматургические основы социально культурных программ и их постановки 

с использованием технических средств, и сценического оборудования 

учреждения культуры, участия в творческих проектах в качестве ведущего и 

исполнителя; 
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- участие в апробации и внедрении инновационных технологий 

социально культурной деятельности; 

-готовность осуществлять технологии менеджмента при подготовке 

концертов, фестивалей, конкурсов, смотров, праздников и форм массовой 

социально-культурной деятельности; 

-проектировать и оценивать социально-культурные проекты программы 

социально-культурных технологических систем; 

-подготовка отчета по практике 

Процесс прохождения практики направлен на формирование 

следующих компетенций: ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4. 

Краткое содержание. Подготовительный этап. Общее ознакомление с 

учреждением культуры: структура учреждения-базы практики; функции 

структурных подразделений; штатный состав; регламентирующие 

документы; планово-отчетные документы. Творческо-производственный 

этап. Выполнение практических заданий в рамках основных технологий 

социально-культурной деятельности; другие организационные и творческо-

постановочные задания в зависимости от специфики учреждения - базы 

практики. 

 

Аннотация программы  

«Преддипломная практика» 

 
Цели практики: Преддипломная практика направлена на закрепление и 

углубление теоретико-методологической подготовки обучающихся и 

приобретение исследовательских навыков и компетенций для 

профессиональной деятельности в учреждениях и организациях социально-

культурной сферы.  

Задачи преддипломной практики: 

-сбор исходных данных для выполнения выпускной квалификационной 

работы; 

-исследование и моделирование предметной области, выбранной для 

производственной практики; 

-закрепление практических навыков управленческой деятельности; 
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-подготовка отчета по практике 

В результате прохождения преддипломной практики формируются 

следующие общепрофессиональные и профессиональные компетенции: 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ПКО-1, ПКО-2, ПКО-1, ПКО-2, ПКО-1, 

ПКО-2, ПКО-1, ПКО-2, , ПКВ-1, ПКВ-2,ПКВ-3. 

Краткое содержание. Подготовительный этап. Общее ознакомление с 

учреждением культуры: структура учреждения - базы практики; функции 

структурных подразделений; штатный состав; регламентирующие 

документы; планово-отчетные документы. Исследовательский этап. Сбор, 

анализ и обобщение собранных материалов для подготовки выпускной 

квалификационной работы. Проведение эмпирического исследования. 

Составление аналитического обзора по теме исследования. 

Производственный этап. Выполнение практических заданий руководителя 

практики, участие в творческо-производственных процессах в соответствии с 

тематикой ВКР; разработка социокультурного проекта и другие задания в 

зависимости от специфики учреждения - базы практики. 

 

5.3.4. Аннотации программ государственной итоговой аттестации 

выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного 

заведения по направлению подготовки 51.03.01 «Культурология», профиль 

«Менеджмент креативных индустрий», является обязательной (п. 2.7 

ФГОС ВО) и осуществляется после освоения основной образовательной 

программы в полном объеме.  

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

уровня подготовки выпускника высшего учебного заведения к 

выполнению профессиональных задач, соответствия его подготовки 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования, продолжению образования в магистратуре.  

В ходе государственной итоговой аттестации выпускник должен 

продемонстрировать результаты обучения (знания, умения, навыки, 
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компетенции), освоенные в процессе подготовки по данной 

образовательной программе.  

Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению 51.03.01 «Культурология», профиль 

«Менеджмент креативных индустрий», квалификация – бакалавр 

предусмотрена государственная аттестация выпускников в виде 

подготовки и сдачи государственного экзамена и защиты выпускной 

квалификационной работы.  

Решением Ученого совета института в состав государственной итоговой 

аттестации включена подготовка и сдача государственного экзамена, и 

защита выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы).  

Сдача государственного экзамена, направлена на определение уровня 

теоретической подготовки выпускника и сформированности компетенций: 

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8,УК-9, УК-10, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ПКВ-1, ПКВ-2,ПКВ-3. 

Выпускная квалификационная работа бакалавра предназначена для 

определения исследовательских умений выпускника, глубины его знаний в 

избранной профессиональной области, навыков экспериментально-

методической работы, освоенных компетенций: 

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПКО-1, ПКО-2, ПКО-

3, ПКО-4, ПКО-5, ПКО-6, ПКО-7, ПКО-8, ПКВ-1, ПКВ-2, ПКВ-3. 

 Содержание выпускной работы должно соответствовать проблематике 

дисциплин профессионального блока в соответствии с ФГОС ВО.  

Требования к содержанию, объему и структуре бакалаврской работы 

определяются локальными нормативными актами института. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы бакалавра по направлению 51.03.01. 

«Культурология», профиль «Менеджмент креативных индустрий» 

Структура выпускной квалификационной работы определяется 

спецификой исследуемой проблемы, но во всех случаях включает: титульный 

лист, оглавление, введение, основную часть с разбивкой на главы и 
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параграфы, заключение, список использованных источников и литературы. 

При необходимости в ВКР могут быть включены дополнительные материалы 

(графики, таблицы и т.д.), оформленные в виде приложения. Для проектных 

разработок и художественно-творческих работ по направлению подготовки 

структура ВКР включает: 

-пояснительную записку к ВКР; 

-эскизную или технологическую папку/папки; 

-видеоролик (при необходимости).  

Титульный лист выпускной квалификационной работы отражает 

информацию об образовательной организации, где выполнялась работа, об 

авторе, наименовании направления подготовки, научном руководителе, 

допуске работы к защите, оценке и др.  

Второй лист выпускной квалификационной работы содержит 

«Оглавление», с указанием номеров страниц, с которой начинается каждый 

раздел. Оглавление включает: введение, наименование всех глав, параграфов, 

заключение, список использованных источников и литературы, наименования 

приложений с указанием номеров страниц, с которых начинаются эти 

элементы выпускной квалификационной работы. 

Во введении раскрываются: актуальность темы, цель и задачи 

исследования; степень освещения темы в литературе с указанием ученых, 

основных научных исследований; нормативная база; практическая и 

значимость работы; структура ВКР. 

Основной текст распределяется по главам и параграфам в соответствии с 

поставленными задачами. Содержание глав и параграфов должно отвечать их 

названиям, раскрывать содержание ВКР, заключать в себе сравнительный 

анализ, постановку проблем и обоснованные предложения по их разрешению. 

В конце каждого параграфа подводятся итоги и делаются выводы. 

Рекомендуется равномерное распределение материала по главам и параграфам 

с учетом их соответствия друг другу по объему. 

В заключении подводятся итоги исследования, в обобщенном виде 

излагаются выводы и предложения автора. 
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Приложения включают статистические и социологические обзоры, 

подготовленные автором, схемы, таблицы и т.д. Каждое приложение 

нумеруется и содержит один информационный массив. 

В список использованных источников и литературы включаются все 

информационные источники, использованные автором.  

Объём основного текста бакалаврской работы составляет 50-60 страниц, в 

него не входят приложения и список использованных источников и 

литературы. 

Выпускная квалификационная работа должна содержать долю 

оригинальности в пределах, регламентированных Положением о порядке 

проведения проверки ВКР на наличие заимствований (плагиата) и размещения 

в электронной библиотеке. Доля оригинального текста должна быть не менее 

чем 70%.  

Программа ГИА представлена в Приложение 4.  

 

 

5.3.5. Фонд оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств данной ОПОП регламентируется рабочими 

программами учебных, дисциплин и другими материалами, 

обеспечивающими качество подготовки бакалавров. Оценка результатов 

освоения образовательной программ состоит из: входного контроля 

студентов с целью получения объективной оценки качества 

общеобразовательной подготовки; текущего контроля учебных достижений 

студентов; промежуточной аттестации студентов по завершении изучения 

дисциплины. По преподаваемым дисциплинам, учебной и производственной 

практик, государственной итоговой аттестации имеется фонд оценочных 

средств с указанием форм текущего контроля и аттестационных испытаний. 

Фонд оценочных средств, включает перечень компетенций, подлежащих 

оцениванию, критерии и шкалы оценивания, и оценочные средства, 

контрольные задания, методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. 
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Фонд оценочных средств представлен в Приложении 5. 

 

6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

6.1. Общесистемные условия реализации программы  

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают 

в себя общесистемные требования, требования к материально-техническому 

и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и 

финансовым условиям реализации программы бакалавриата, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

Общесистемные условия к реализации программы бакалавриата 

соответствуют требованиям ФГОС ВО. 

Институт располагает на праве собственности материально-техническим 

обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в 

соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Института из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 

«Интернет»), как на территории Института, так и вне ее. Условия для 

функционирования электронной информационно-образовательной среды 

созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Института 

обеспечивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), программам практик, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах 

дисциплин (модулей), программах практик; формирование электронного 

портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти 
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работы. В случае реализации программы бакалавриата с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

электронная информационно-образовательная среда Института 

дополнительно обеспечивает: фиксацию хода образовательного процесса, 

результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы 

бакалавриата; проведение учебных занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий; взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое 

обеспечение программы бакалавриата 

 

Институт располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов подготовки, научно-исследовательской работы, 

проведение лекций и практических занятий, текущего и промежуточного 

контроля, самостоятельной работы студентов, предусмотренных учебным 

планом. Материально-технические условия соответствуют действующим 

санитарным и противопожарным нормам.  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащены 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Аудитории оснащены необходимым количеством мест, компьютерной и 

проекционной техникой для проведения учебных занятий и государственной 

итоговой аттестации.  
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Перечень учебных аудиторий, специализированных кабинетов и 

материально-технического обеспечения Института, необходимый для 

реализации ОПОП ВО по направлению подготовки бакалавриата 51.03.01. 

«Культурология»:  

-учебные аудитории для проведения лекций, практических занятий 

текущего и промежуточного контроля, самостоятельной работы студентов – 

ауд.212, 210, 413; 

-камерный зал с концертными роялями, пультами и аудио - теле-видео - 

техническим оборудованием; 

- танцевальный зал – ауд. 20 № (3); 

-компьютерные аудитории – ауд. 212, 210, 214. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Института. 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

Научная библиотека Института, в структуру которой входят читальный 

зал; абонемент; отдел комплектования; отдел обработки документов, 

организации и ведения каталогов, удовлетворяет требованиям примерного 

положения о формировании фондов библиотеки высшего учебного 

заведения.  

В читальном зале 22 посадочных места. Множительная техника 

представлена 3 единицами (МФУ, сканеры). В электронном читальном зале 

оборудовано 9 АРМ с доступом в Интернет. Для сотрудников библиотеки 

организованы автоматизированные рабочие места в количестве – 5 АРМ.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

изданиями основной учебной литературы по дисциплинам согласно 

образовательным программам из расчета 0,5% на 1 обучающегося, что в 

целом соответствует требованиям ФГОС.  
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Фонд библиотеки на 11 января 2023 г. составляет 48262 экз., что 

соответствует нормативу 1 экз./чел. по гуманитарному и социально-

экономическому циклу, 0,5 экз./чел. по общепрофессиональному и 

специальному циклам, в том числе по циклам: ГСЭД – 98%, ЕН – 99%, ОПД, 

СД – 93%. Показатели текущего года изменены в результате обновления 

библиотечного фонда. 

Библиотека является участником проекта «Сводный каталог РС (Я)» по 

формированию электронного каталога АБИС ОРАС. На данный момент 

внесено около 9 тыс. библиографических записей.  

Основным электронным ресурсом по обеспечению учебно-

методическими документами является Электронно-библиотечная система 

«IPRbooks». 

В соответствии с требованиями ФГОС библиотека обеспечивает доступ 

обучающихся к электронным научным и образовательным ресурсам, 

содержащими издания основной литературы, перечисленные в рабочих 

программах дисциплин.  

 

Объем библиотечного фонда АГИКИ 

 

Год Объем фонда Количество 

поступлений 

Количество 

списаний 

2022 48262 244 0 

 

Объем учебной и учебно-методической литературы по образовательным 

программам 

 

Дисциплина Контингент Печатный вариант Эл. ресурсы 

Осн. лит-ра Доп. лит-ра 

Кол-во 

наим. 

Кол-

во  

Кол-

во 

наим. 

Кол-

во  

Осн. Доп. 

экз. экз. 

Итого   876 15365 1512 8674 1160 830 
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Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья. Версия сайта ЭБС "IPR-books" соответствует 

требованиям ГОСТ 52872-2012 "Интернет-ресурсы. Требования доступности 

для инвалидов по зрению". 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

бакалавриата 

 

Реализация ОПОП бакалавриата обеспечивается педагогическими 

кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины, и ученую степень и опыт деятельности в 

соответствующей профессиональной сфере, систематически занимающиеся 

научной, учебно-методической деятельностью.  

Квалификация  руководящих и педагогических работников организации 

соответствует  квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и 

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми 

к реализации программы бакалавриата на условиях гражданско-правового 

договора. 

Не менее 70 % численности педагогических работников, участвующих в 

реализации бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-
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методическую или практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 % численности педагогических работников, участвующих в 

реализации бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники (имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет). 

Не менее 60 % численности педагогических работников, участвующих в 

реализации бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое 

Российской Федерации 

Численность работников и иных лиц (исходя из количества замещаемых 

ставок), участвующих  в реализации программы бакалавриата   и иных лиц из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых 

связана с направленностью (профилем) реализуемой программы 

бакалавриата (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих программу 

бакалавриата по очной форме обучения, составляет научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной 

программы бакалавриата 

 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата 

осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 
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оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

высшего образования - программ бакалавриата и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

образования и науки Российской Федерации. 

 

6.5. Оценка качества образовательной деятельности и 

подготовки по программе бакалавриата 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, 

а также системы внешней оценки, в которой Институт принимает участие на 

добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Институт при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников Института. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации 

осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 

деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО с учетом 

соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата осуществляется работодателями, с 

целью определения качества и уровня подготовки выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 



 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «АРКТИЧЕСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ 

КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

ОПОП АГИКИ 103-02-23 

 

Разработчик  <Кафедра КиСКД>  <зав. кафедрой> <Заярная Л.Д.> 

Статус документа <КЭ> <ИЭ> Стр. 61 <1> 

 

7. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ ИНСТИТУТА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И 

СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 

АГИКИ –вуз культуры и искусства, расположенный на Крайнем Севере 

России и ориентированный на сохранение культурного генофонда 

индигенных народов, на встраивание его адаптивных механизмов и ресурсов 

в контекст современной меняющейся реальности. Институт обеспечивает 

сильные культурно-исторические позиции России в Арктике, благодаря 

культурному, художественному и когнитивному освоению ее пространства.   

В Арктическом институте культуры и искусств создана 

социокультурная среда и благоприятные условия для развития личности и 

регулирования социально-культурных процессов, способствующих 

укреплению нравственных, гражданских, общекультурных качеств 

обучающихся.  

В соответствии с Программой развития института, главной задачей 

воспитательной работы с обучающимися является создание условий для 

активной жизнедеятельности обучающихся, для гражданского 

самоопределения и самореализации, для удовлетворения потребностей 

студентов в интеллектуальном, духовном, культурном и нравственном 

развитии. Воспитательная деятельность в институте осуществляется 

системно через учебный процесс, практики, научно-исследовательскую 

работу студентов и внеучебную работу по всем направлениям.  

Организацию и содержание системы управления воспитательной и 

внеучебной деятельности в АГИКИ обеспечивают следующие структуры: 

Ученый совет; ректорат; первый проректор - проректор по молодёжной 

политике; творческие центры; объединенный совет студентов. Приложить 

свои силы и реализовать собственные проекты молодежь может в Центре 

компетенций, Волонтерском центре, Добро.Центр. 

Важную роль в формировании образовательной среды играет 

студенческий совет «Совята Арктики». Студенческий совет «Совята 

Арктики» участвует в организации внеучебной работы студентов, выявляет 
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факторы, препятствующие успешной реализации учебно-образовательного 

процесса в вузе, доводит их до сведения руководства института, 

рассматривает вопросы, связанные с соблюдением учебной дисциплины, 

правил внутреннего распорядка, защищает интересы студентов во 

взаимодействии с администрацией института, способствует получению 

студентами опыта организаторской и исполнительской деятельности. 

Воспитательная среда института способствует тому, чтобы каждый 

студент имел возможность проявлять активность, включаться в социальную 

практику, в решение проблем вуза, города, страны, развивая при этом 

соответствующие общекультурные и профессиональные компетенции. 

Для формирования конкурентного креативного класса предполагает 

развитие и модернизация инфраструктуры института, создание единого 

кампуса, соответствующего мировым стандартам и современным трендам 

образования, науки, искусства и креативных индустрий. В период до 2030 г. 

институт планирует строительство нового студенческого общежития с 

учебными помещениями. Планируется также открытие Ресурсного центра по 

содействию развитию креативных структур АГИКИ (Креативное агентство и 

Бизнес-инкубатор). Центр будет включать коворкинг-центр для совместной 

проектной и творческой работы студентов, исследователей и представителей 

партнеров института, мастерские и выставочные пространства. 

 

8. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ. 

 

Реализация образовательного процесса для обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах.  
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В случае обучения обучающихся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья по индивидуальным учебным 

планам при необходимости вариативная часть образовательной программы 

содержит специализированные адаптационные дисциплины для 

дополнительной индивидуализированной коррекции нарушений учебных и 

коммуникативных умений, профессиональной и социальной адаптации 

студентов-инвалидов на этапе высшего образования. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья. Версия сайта ЭБС "IPR-books" соответствует 

требованиям ГОСТ 52872-2012 "Интернет-ресурсы. Требования доступности 

для инвалидов по зрению". 

Выбор методов обучения осуществляется исходя из их доступности для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, зависит от 

содержания обучения, методического и материально-технического 

обеспечения, особенностей восприятия учебной информации обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья, относящихся к различным 

категориям. В образовательном процессе для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья применяются такие методы обучения, как: 

словесные, наглядные, практические, объяснительно-иллюстрационные, 

поисковые, индуктивные и дедуктивные. 

При определении мест учебной и производственной практик 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья учитывается 

рекомендации медикосоциальной экспертизы (по письменному заявлению 

обучающегося). При необходимости для прохождения практик создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 

с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых обучающимся с ограниченными возможностями трудовых 

функций. В случае необходимости за каждым обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья закрепляется студент-волонтер, 

входящего в группу по прохождению практики, с целью оказания помощи 
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при передвижении в зданиях предприятия, на базе которого проходит 

практика. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся создаются фонды оценочных средств, 

адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и позволяющие оценить степень освоения учебного материала. 

Форма проведения текущей и итоговой аттестации для обучающихся с 

ограниченными возможностями устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей. Обучающийся с ограниченными 

возможностями здоровья, выбирает форму контроля, подходящую для него, а 

именно: устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования.  

При необходимости, обучающемуся с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

зачете или экзамене. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

возможны следующие дополнительные формы сопровождения и 

материально-технического и информационного обеспечения 

образовательного процесса: 

- Организационно-педагогическое сопровождение обучающихся в части 

своевременного и качественного прохождения образовательного процесса в 

соответствии с календарным учебным графиком в условиях инклюзивного 

обучения (по заявлению обучающегося); 

- Психолого-педагогическое сопровождение в рамках оказания 

консультаций и психологической поддержки обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья или с инвалидностью в ситуациях личностных, 

межличностных и учебных затруднений, рекомендаций в части 

профессионального выбора и становления (по заявлению обучающегося); 

- Социальное сопровождение в рамках оказания помощи и социальной 

поддержки обучающихся, включая содействие в решении бытовых проблем, 

проживания в общежитии, социальных выплат, выделения материальной 

помощи, стипендиального обеспечения. Возможна организация волонтерской 
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помощи, обеспечение их участия в студенческом самоуправлении, в работе 

общественных организаций, в научной, творческой, спортивной жизни 

института, в культурно-досуговой деятельности, участие в олимпиадах, 

конкурсах; 

Предоставление средств обучения общего и специального назначения, 

по запросу обучающегося:  

для лиц с нарушениями слуха - обеспечение компьютерной техникой, 

видеотехникой и электронными образовательными ресурсами (программы, 

учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации; 

для лиц с нарушениями зрения - в печатной форме увеличенным 

шрифтом, в форме электронного документа, в форме аудиофайла, в печатной 

форме на языке Брайля;  

для лиц с нарушениями слуха - в печатной форме, в форме электронного 

документа;  

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - в печатной 

форме, в форме электронного документа, в форме аудио- и видеоматериалов. 

Осуществление образовательного процесса в специально 

оборудованных помещениях с возможностью беспрепятственного доступа и 

наличием оборудования, которое используется в процессе обучения 

студентов с инвалидностью различных нозологий. 
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